
山梨県女性農業者登用促進に向けた取組計画 

 

山梨県農政部農業技術課 

令 和 ４ 年 ３ 月  

 

（目標） 

・女性を登用している市町村農業委員会の割合 １００％ 

（第５次山梨県男女共同参画計画（案）、令和８年度目標） 

・農業協同組合の役員に占める女性の割合 １５%以上 

 （国第５次男女共同参画基本計画、令和７年度目標） 

 

（行動計画） 

  目標を達成するために、以下を実施。 

・県内の関係機関の連携を実施。 

・女性農業者のスキルアップのための研修会を実施 

・若手女性農業者のリーター育成に向けた個別フォローアップの実施 

・女性グループに対する活動支援 

・家族農業経営協定の締結の推進 

・女性農業者に対する定期的な情報発信 

・女性役員登用促進に向けた研修会の開催支援 

 


