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常　勤

４歳児

指導保育教諭

専　従専　従

１歳児 ０歳児

３歳児

24

学 級 編 制

12 6 42

園庭

職
員
の
状
況

利　用　定　員

8

助保育教諭

専　従 兼　務 専　従 兼　務

養護助教諭

専　従 兼　務

設　備

職　種

平均経験年数

常勤職員の労働時間

平均経験年数 38年

職　種 副園長

専　従 兼　務

時間

学校医（嘱託医）

2

教頭

2年

有 学校歯科医（嘱託歯科医） 有

配　置
職員数

配　置
職員数

常　勤

教育・保育従事者1
人当たりの園児数

施
設
設
備

配　置
職員数

常　勤

非常勤

平均経験年数

１人当たりの面積

設置場所

11年

全体の面積

居室数／面積 924 68.75

非常勤

1

非常勤

職　種

１号認定

専　従専　従 兼　務

専　従 兼　務

兼　務

保育教諭

25 75

５歳児 ４歳児

養護教諭

23年

３歳児

25

388 2

9年

25

主幹養護教諭

５歳児

２歳児

主幹栄養教諭

4年

兼　務兼　務

合計

合計

19

専　従 兼　務

1.98 3.82 2.11

2 7

兼　務専　従 兼　務

教育補助職員
・保育補助者

専　従

9　 人（非常勤職員は常勤換算して算出）

兼　務

学校薬剤師

主幹保育教諭

85

合計

9 22

２号認定

３号認定

30 30 25

（１学級当たり

無

遊戯室

2 35.7

2.05

満２歳以上児１人当たり面積

19.493,587敷地内

園舎 乳児室 ほふく室 保育室

4.57

414.5

栄養教諭 その他の職員

専　従専　従 兼　務 兼　務

2 2

調理員

2

事務職員

専　従
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認定こども園（幼保連携型）

　幼保連携型認定こども園の本園は、３～５歳の教育と０～２歳の保育（養護）
の機能を併せ持ち、保護者の就労状況によらず、柔軟に子どもを受け入れること
のできる総合施設です。特に、乳幼児を持つ母親が精神的に安心感を持って子育
てをしながら社会参加ができるよう、その支援の充実に努めています。
・一人ひとりの幼な児とのふれあいを大切に、「健康な身体」と「豊かな精神」
の育成に努めています。
・家庭との連携を図る中で、多くの生活体験や遊びが生きる自信につながるよう
保育を進めています。

苦情に対応する
窓口の状況

窓口設置の有無 苦情内容記録の有無 市町村への報告の有無

有 有 無

（毎月）・施設整備費2,500円　・職員研修充実費1,000円　・教育充実費1,500
円　・通園バス利用料3,000円（利用者のみ）　・給食費（認定区分により異な
ります）　・暖房費2,400円（12月～3月分）

教育・保育の内容

利用料
（実費徴収・上乗せ徴収）

「なかよく　げんきに　伸びよ」
　健康な身体と豊かな精神の育成を目標に、みんな仲良く、元気いっぱい、すく
すく伸びるよう努めています。そして、みんなが明日も園に行きたいという思い
を膨らませて集う、楽しい教育・保育の場でありたいと思っています。また、水
と緑とお陽さまの輝く自然環境の中で、多くの体験活動を通して幼児期の自分で
やってみたい、おもしろそうだから試したいという心の育ち（心情・意欲・態
度）を大切にし、各々が主体的に取り組める教育内容の充実に努めています。

子育て支援の実施状況

教育・保育の提供内容に
関する特色

・母と子のリトミック教室
・２歳児親子教室「ピスチーナ」
・子育て支援講座
・子育て相談
・一時預かり保育

　体験（縦割り）活動、環境教育、リトミック（音感教育）、英語教室、体育教
室、書道教室、パソコン教室、礼儀作法教室、青少年赤十字活動、地域との交流
などを保育の中に取り入れ、子ども達が興味や関心を持って、安心感の中で楽し
みながら自己発揮していけるような環境づくりに努めています。

運営方針
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