
人手不足分野賃金・人材動向実態調査業務委託に係る事業者選定委員会 会議録 
 

（令和８年９月１４日掲載） 
 
１ 日 時 令和８年９月３日（木）14 時 5 分〜16 時 25 分 

 
２ 場 所 県庁別館 3 階 産業政策部会議室 

 
３ 出席者（敬称略、五十音順） 

（委 員）大森恵子、⻑⽥光市、奈良知也、堀内修 
（事務局）働く人・働き方支援課 働き方改革推進担当（2 人） 
 

４ 会議次第 
（１）開会 
（２）議事 
（３）閉会 
 

５ 会議に付した事案の案件（又は議題） 
（１）会議の非公開について 
（２）選定委員会設置要綱の制定について 
（３）企画提案の審査及び受託事業者の選定について 
 

６ 議事の概要 
（１）会議の非公開について 

・審議会について、山梨県情報公開条例に定める不開示情報に該当する事項について審 
議を行うときは、会議の全部または一部公開しないことができるとされている。本審 
議会はプロポーザル審査を行うものであり、審査前に委員を公にすることで、審査の 
公正な遂行に支障を及ぼすおそれがあり、また議事の企画提案の審査及び受託事業者 
の選定について、提案企業がこれまでの事業活動において蓄積したノウハウ等が含ま 
れ、これを公にすることにより、提案企業の競争上の地位、その他正当な利益を害す 
るおそれがある。したがって、山梨県情報公開条例第 8 条に規定する不開示情報に該 
当することから、委員会のすべてを非公開とすることとした。 

 
（２）選定委員会設置要綱の制定について 
 ・委員会の業務内容や委員⻑などを定めた設置要綱が承認された。 
 



（３）企画提案の審査及び受託事業者の選定について 
 ・３社から事前に企画提案書の提出があり、選定委員会に出席した３社について、匿名

形式で企画提案プレゼンテーションと質疑応答を実施し、各委員が採点。 
 ・採点は、企画提案公募実施要領で定める評価基準に基づき実施。 
 ・各委員が採点した結果、株式会社日本総合研究所が 335 点の得点となり、契約締結候

補者として選定。 
 
【委員からの意見及び契約締結候補者の選定理由】 
 ・株式会社日本総合研究所は、同種業務の実績を有し、調査対象分野の選定やヒアリン

グ調査項目への考え方において、豊富な知見と細やかな配慮が確認できる。本県の実
情・課題や既存施策への理解も深く、分析や施策提案に期待できることから、契約締
結候補者となった。 

 
※審査結果等（事業者の点数）については、別紙 審査結果一覧表のとおり 

  



（別紙） 
 


