
 

                    

企画提案審査方式による選定結果一覧表 

 

公 表 項 目 内      容 

１ 契約名 
女性デジタル人材育成・就労支援緊急対策

事業業務委託（SAPコース） 

２ 審査年月日(入札の場合は落札者決定日) 令和７年２月５日（水） 

 

３ 評価基準、配点及び評価 

（業者） 

株式会社 

ＭＡＩＡ 

 

 

 

 

 

 

（評価基準） 

運営体制・業務実施の確実性（配点：８０） 
７２ 

（評価基準） 

業務内容の理解度 

（配点：４０） 

３４ 

（評価基準） 

デジタル人材の育成 

（配点：１２０）  

１０２ 

（評価基準） 

就労支援 

（配点：８０） 

６６ 

（評価基準） 

周知・広報 

（配点：４０） 

３０ 

（評価基準） 

効果検証 

（配点：４０） 

３２ 

（評価基準） 

業務検証の柔軟性 

（配点：２０） 

１６ 

（評価基準） 

価格点 

（配点：２０） 

２０ 

４ 総合評価の審査結果 ３７２ 

５ 契約の方法 企画提案審査随意契約 

６ 落札者(契約者)の名称 株式会社ＭＡＩＡ 

７ 契約締結年月日 令和７年２月６日 

８ 契約金額(税込) １４，６７８，６２４円 

９ 随意契約の理由及び根拠法令(企画提案審査方式の場合) 
地方自治法施行令第１６７条の２第１項

第２号 

10 所属名 労政人材育成課 

 



 

企画提案審査方式による選定結果一覧表 

 

公 表 項 目 内      容 

１ 契約名 
女性デジタル人材育成・就労支援緊急対策事業業務委託（ＲＰＡコー

ス） 

２ 審査年月日(入札の場

合は落札者決定日) 
令和７年２月５日（水） 

 

３ 評価基準、配点及び評価 

（業者） 

株式会社 

東海道シグマ 

（業者） 

企画提案者Ａ 

（業者） 

企画提案者Ｂ 

 

 

 

 

 

 

（評価基準） 

運営体制・業務実施の確

実性（配点：８０） 

７１ ６４ ６５ 

（評価基準） 

業務内容の理解度 

（配点：４０） 

３６ ３１ ３０ 

（評価基準） 

デジタル人材の育成 

（配点：１２０）  

１００ ９３ ８１ 

（評価基準） 

就労支援 

（配点：８０） 

６９ ５８ ６５ 

（評価基準） 

周知・広報 

（配点：４０） 

３０ ２９ ２７ 

（評価基準） 

効果検証 

（配点：４０） 

３２ ３０ ２７ 

（評価基準） 

業務検証の柔軟性 

（配点：２０） 

１７ １５ １５ 

（評価基準） 

価格点 

（配点：２０） 

２０ ２０ ２０ 

４ 総合評価の審査結果 ３７５ ３４０ ３３０ 

５ 契約の方法 企画提案審査随意契約 

６ 落札者(契約者)の名称 株式会社東海道シグマ 

７ 契約締結年月日 令和７年２月１９日 

８ 契約金額(税込) １１，０２７，５００円 

９ 随意契約の理由及び根拠法令

(企画提案審査方式の場合) 
地方自治法施行令第１６７条の２第１項第２号 

10 所属名 労政人材育成課 

 



 

                    

企画提案審査方式による選定結果一覧表 

 

公 表 項 目 内      容 

１ 契約名 
女性デジタル人材育成・就労支援緊急対策事業業務委託（ＩＴエン

ジニアコース） 

２ 審査年月日(入札の場合

は落札者決定日) 
令和７年２月５日（水） 

 

３ 評価基準、配点及び評価 

（業者） 

株式会社 

東海道シグマ 

（業者） 

企画提案者Ａ 

 

（業者） 

企画提案者Ｂ 

 

（業者） 

企画提案者Ｃ 

 

 

 

 

 

 

 

（評価基準） 

運営体制・業務実施の確

実性（配点：８０） 

６８ ６１ ４７ ７０ 

（評価基準） 

業務内容の理解度 

（配点：４０） 

３５ ３１ ２６ ３３ 

（評価基準） 

デジタル人材の育成 

（配点：１２０）  

１０２ ８５ ７６ ９６ 

（評価基準） 

就労支援 

（配点：８０） 

６５ ６４ ５３ ６４ 

（評価基準） 

周知・広報 

（配点：４０） 

２９ ２７ ２５ ３２ 

（評価基準） 

効果検証 

（配点：４０） 

３０ ２７ ２６ ２９ 

（評価基準） 

業務検証の柔軟性 

（配点：２０） 

１７ １５ １４ １６ 

（評価基準） 

価格点 

（配点：２０） 

２０ ２０ ２０ ２０ 

４ 総合評価の審査結果 ３６６ ３３０ ２８７ ３６０ 

５ 契約の方法 企画提案審査随意契約 

６ 落札者(契約者)の名称 株式会社東海道シグマ 

７ 契約締結年月日 令和７年２月１９日 

８ 契約金額(税込) １１，０２９，８１０円 

９ 随意契約の理由及び根拠法令

(企画提案審査方式の場合) 
地方自治法施行令第１６７条の２第１項第２号 

10 所属名 労政人材育成課 

 



                    

（別紙）ＩＴエンジニアコース 一次審査の結果 
 
 

企画提案事業者 総合点（配点：440点） 審査結果 

1 372 一次審査通過 

2 338 一次審査通過 

3 335 一次審査通過 

4 324 一次審査通過 

5 312  

6 275  

 


