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第1回 やまなし合同就職フェア

No. 業種 企業名

1 製造業 株式会社浅川製作所　甲府工場

2 製造業 株式会社アスクテクニカ

3 サービス業（他に分類さ
れないもの） ＡＬＳＯＫ静岡株式会社

4 製造業
株式会社EJサービス

（トヨタ自動車東日本グループ）

5
学術研究、専門・
技術サービス業 株式会社イオンテクノセンター

6 製造業 石垣エンジニアリング株式会社

7 製造業 株式会社石友

8 卸売業、小売業 株式会社いちやまマート

9 製造業 株式会社イワタニ

10 卸売業、小売業 英雅堂グループ

11 製造業 MS P株式会社

12 卸売業、小売業 株式会社オギノ

13 医療、福祉 社会福祉法人園樹会

No. 業種 企業名

14 卸売業、小売業
甲斐日産自動車株式会社

（MNホールディングス）

15 情報通信業 株式会社カルク

16 卸売業、小売業 株式会社吉字屋本店

17 製造業 キヤノンアネルバ株式会社

18 製造業 協南精機株式会社

19 宿泊業、飲食サービス業 株式会社共立メンテナンス

20 製造業 株式会社コイケ

21 製造業 株式会社光・彩

22 情報通信業 株式会社コム

23 情報通信業 株式会社コンピュータムーブ

24 運輸業、郵便業 株式会社サカイ引越センター　山梨支社

25 製造業 株式会社ササキ

26 情報通信業 株式会社サテライト・ソリューションズ

No. 業種 企業名

27 製造業 株式会社サン．フーズ

28 情報通信業 株式会社シップス

29 医療、福祉 医療法人正寿会

30 建設業 鈴健興業株式会社

31 製造業 大和冷機工業株式会社

32 医療、福祉 医療法人高原会

33 サービス業（他に分類さ
れないもの） 株式会社タスクマスター

34 製造業
中央化学株式会社
山梨工場  第二事業所

35 卸売業、小売業 株式会社中央コンタクト

36 卸売業、小売業 中部食品株式会社

37 サービス業（他に分類さ
れないもの） ティーエーシー武田消毒株式会社

38 建設業 テクト株式会社

39 製造業 テクノ工業株式会社

No. 業種 企業名

40 製造業 内藤家具インテリア工業株式会社

41 製造業 株式会社内藤製作所

42 建設業 株式会社内藤ハウス

43 建設業 株式会社ナカゴミ建設

44 サービス業（他に分類さ
れないもの） 中日本ハイウェイ・パトロール東京株式会社

45 製造業
スジャータめいらくグループ

（名古屋製酪株式会社）

46 卸売業、小売業 株式会社七保

47 製造業 株式会社日建

48 卸売業、小売業 ネッツトヨタ甲斐株式会社

49 卸売業、小売業 株式会社羽中田自動車工業

50 製造業 株式会社平山　山梨支店

51 製造業 ファスフォードテクノロジ株式会社

EVEV

記入所 記入所

3UP・人口減少対策（紹介） えるみん・アワード（紹介） 奨学金返還支援（紹介）やまなし・
しごと・プラザ

ハローワーク

U I Jターン
相談窓口
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並び順は50音順

受付は2階です
受付

グレース会場3階

ヴィクトリア会場2階
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第1回 やまなし合同就職フェア

No. 業種 企業名

52
生活関連サービス業、

娯楽業 富士観光開発株式会社

53 製造業 富士山G Xホールディングス株式会社

54
電気・ガス・熱供給・

水道業 富士水質管理株式会社

55 宿泊業、飲食サービス業 株式会社富士レークホテル

56
学術研究、専門・
技術サービス業 株式会社ブレーンズ

57 卸売業、小売業 ホンダ自動車販売株式会社

58 卸売業、小売業 株式会社マルモ

59 建設業 株式会社三木工務所

60 製造業 株式会社三ツ矢　甲府プラント

61 医療、福祉 社会福祉法人三富福祉会

62 卸売業、小売業 株式会社メガネスーパー

63 医療、福祉
メディカル・ケア・サービス株式会社

（愛の家グループホーム）

No. 業種 企業名

64 製造業 有限会社モールドモデル

65 建設業 矢崎興業株式会社

66 卸売業、小売業 株式会社山梨イエローハット

67 医療、福祉
公益社団法人山梨勤労者医療協会

（共立病院グループ）

68 医療、福祉 社会福祉法人やまなし勤労者福祉会

69 製造業 山梨建鉄株式会社

70 金融業、保険業 山梨県民信用組合

71 金融業、保険業 山梨信用金庫

72 卸売業、小売業 山梨中央水産株式会社

73 情報通信業 山梨パナソニックシステム株式会社

74 医療、福祉 社会福祉法人友伸福祉会

75 情報通信業 ユニバーサルコンピューター株式会社
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製造業1
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯◯

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社◯◯◯◯◯◯

〈公式 HP〉

山梨県甲府市◯◯◯◯◯◯

同上

055-000-0000

00名

採用担当

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-002034-9

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

【豊かさ共創スリーアップ推進宣言】
労使が共益関係を育む中、働き手のスキルアップ、企業の収益アッ
プ、賃金アップ（スリーアップ）の好循環を目指す5項目を宣言し取
り組みを進めている企業（令和7年5月19日現在）

【山梨えるみん・山梨クリスタルえるみん認定制度】
県が認定する女性活躍推進に取り組む企業　

【YAMANASHIワーキングスタイルアワード】
働きやすい職場環境づくりや育児・介護等に関する支援、多様な人
材の活用など「働き方改革」に積極的に取り組み、県が表彰した企業

【やまなし人口減少危機突破共同宣言】
『やまなし人口減少危機突破共同宣言』マニフェストを公表してい
る企業

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

詳細はこちらから

詳細はこちらから

詳細はこちらから

詳細はこちらから

企業の各種県施策への取組み企業の各種県施策への取組み
参加企業の山梨県の各種施策への取組み状況を紹介しています。
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第1回 やまなし合同就職フェア

製造業1
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

自動車及び建設機械用の締結部品（ボルトやナット）並びにその

他金属部品の製造。

主は大型自動車（トラック）の部品になります。

弊社は「品質第一」に徹し、お客様の信頼と満足を得る製品を提供

している金属部品の総合メーカーです。特に、大型車両の足廻り締

結部品では国内シェアの80%を担っています。

一つ一つの工程を責任を持って製品に仕上げていく。それらが部

品として集められ組上げられて、1台の車両となり走り出して行

きます。

「ものづくり」に興味のある方をお待ちしています。

社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金等）

法定外福利（通勤手当、変則交替勤務手当等）

退職金制度、健康診断、慶弔見舞金

年間休日数116日（年間有休休暇付与日数10〜20日）最大40日

まで保有可

※平均有休消化日数15日

家族手当（配偶者手当9,000円、子3,000円（2名迄））

技能・技術職　3名　高校卒以上

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社浅川製作所　甲府工場

〈公式 HP〉

山梨県中巨摩郡昭和町築地新居1584-2

同上

055-275-5458

120名（グループ全体632名）

管理課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-100115-2

製造業2
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

当社は1944年の創業以来、エンジンのシール材や二輪車の摩擦

材などの開発・設計・製造と販売までを一貫して提供しておりま

す。主な製品はシール材（ジョイントシート、ガスケットシート）、

高機能断熱材、ブレーキライニング（四輪、二輪）、産業機械用摩擦

材です。

当社は素材開発の段階から社内で手がけています。自動車や産業

機械に使用されるブレーキ用摩擦材は基本性能を支える重要な役

割を果たしており、世の中に広く貢献したい方や、モノづくりに興

味がある仕事がしたい方には、魅力的な職場です。また、くるみん

認定・山梨えるみん認定・ユースエール認定を取得し、社員が働き

やすい職場環境の整備にも力を入れています。

持株会制度、退職金制度、確定拠出年金制度、健康保険、厚生年金

保険、雇用保険、労災保険、住宅手当、家族手当、通勤手当、単身赴任

手当、独身寮、リフレッシュ休暇制度。ボウリング大会などの社内

イベント。年間休日は121日、有給休暇取得を促進する日も設定し

ています。

職種：総合職（研究開発、生産管理、製造技術、品質管理、国内・海外

営業、総務経理）

学歴：大学院、大学、短期大学、高専、専門学校、既卒者（卒業後3年

以内）

採用予定人数：2名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社アスクテクニカ

〈公式 HP〉

山梨県西八代郡市川三郷町市川大門1488

山梨県西八代郡市川三郷町高田610

055-272-1151

160名

総務部総務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1905-000110-5
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参加企業一覧 （50音順）

サービス業（他に分類さ
れないもの）3

面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

山梨県・静岡県で金融機関、商業施設、工場、空港など様々な施設で勤

務します。経験や資格取得で着実にステップアップ。ALSOK品質の

サービスとあなたの地元愛で、地域の変わらない日常を支えます。

常駐警備業務

①「警戒監視業務」

　施設を管理する防災センター等の室内で、監視カメラを使用し、

施設内外の不審者・不審物・不審車両を確認します。

②「受付業務」

　企業や工場の正門などにある警備室で、訪問客や業者などの入

場の資格があるか確認します。

③「巡回業務」

　建物の外周や施設内を見回り、施錠の有無、施設の異常の有無、

火災や漏水などを確認します。

当社は山梨県・静岡県で様々な施設の安全・安心を提供している

ALSOKグループの会社です。地域社会に貢献できる当社で一緒に

働きませんか?興味のある方はぜひ一度、説明にお越しください!

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）

通勤手当（実費支給（上限あり）月額50,000円まで）

有給休暇（入社後6ヶ月経過後10日）平均取得日数14.5日

退職金制度（勤続3年以上）

警備職　10名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

ALS OK静岡株式会社

〈公式 HP〉

静岡県静岡市葵区紺屋町17-1 葵タワー9階

山梨県甲府市太田町8-1

054-205-8833

334名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 2201-615113-1

製造業4
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

私たちE Jサービスは、トヨタのコンパクトカーである「ヤリスク

ロス」「シエンタ」などの開発から生産までを行っている“トヨタ

自動車東日本株式会社”グループの一員です。ここ山梨県では、ト

ヨタホームの設計から工場生産までを行っています。家づくりと

いうお客様の夢をかたちにするとてもやりがいのある仕事を、皆

さんとご一緒に担っていきたいと思っております。

E Jサービス山梨事業所は、自然豊かな南アルプス市内にある「ト

ヨタホーム株式会社山梨事業所」の中に事業所を構えております。

山梨事業所の総人員188名。人材を募集する商品設計室は、比較的

若手が多く活気ある職場です。

各種社会保険完備、グループ会社健康保険組合あり、フレックス

タイム制度、育児・介護休業制度、資格取得支援制度、永年勤続表彰

（永年勤続祝い金・永年勤続慰安旅行制度）、慶弔見舞金制度、自動

車購入資金融資制度、家賃補助あり、社員食堂あり、自動車・生命保

険団体割引制度、再雇用制度、退職金制度 等

【住宅設計業務】

住宅部材の設計業務（構造躯体から内装・設備品まで幅広いアイ

テムを扱っています。）

【住宅積算業務】

お客様のオーダーされた1つ1つの物件に合わせ、部材を積算する

（拾い出し）業務。

面談可能対象求職者

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社EJサービス
（トヨタ自動車東日本グループ）

〈公式 HP〉

静岡県裾野市御宿1536-21 トヨタ自動車東日本健康管理センター内

山梨県南アルプス市徳永1500番地 トヨタホーム山梨事業所内

055-285-6880

430名

管理部　山梨管理G

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-616456-3

9



第1回 やまなし合同就職フェア

学術研究、専門・技術サービス業5
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎半導体プロセス ◎研究開発

◎BP Oサービス ◎RP Oサービス

◎スペシャリストサービス（人材派遣）

◎ヒューマンリソースソリューション（人材紹介）

◎分析・評価・試験サービス ◎イオン注入サービス

イオンテクノセンターは、半導体事業に関わる大学・企業の研究

開発を独自の技術力でサポートしている会社です。

私たちは、「技術を人に宿すべく」人を中心に位置づけて、「技術」

「情報」「人」をつないで未来を切り拓いていきます。

◎社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）

◎通勤手当（実費全額支給）

◎住宅補助（規程有）

◎休暇（125日/年間）、有給休暇（法定通り）

◎受動喫煙（構内全面禁煙）

◎分析技術者　3名（大学院・大学卒　卒年度不問）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社イオンテクノセンター

〈公式 HP〉

大阪府枚方市津田山手2丁目8番1号

山梨県韮崎市中央町3-4 三井ビル2階1号室

0551-35-9120

34名

イノベーション推進事業部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 2713-614272-5

製造業6
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

車載電装部品やスマートフォン等に使用される、高性能、高品質

を必要とするコネクター端子の超精密金型設計・製作及び高速自

動プレスによる、端子加工

当社は、世界の様々な電子デバイスに使用されている電子部品の

製造会社です。足元の当たり前の事を、丁寧に大切に考え、積み重

ねる中で開発した生産技術で、世界中の人々の暮らしを快適にす

る一翼を担っています。

社会保険完備・退職金制度

営業事務 2名程度

金型設計 2名程度

製造オペレーター 2名程度

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

石垣エンジニアリング株式会社

〈公式 HP〉

山梨県上野原市犬目1003

同上

0554-66-3008

43名

総務庶務室

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-296-5
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参加企業一覧 （50音順）

製造業7
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎顧客からのご依頼があった製品の企画製造（O E M・O DM）

◎イベント集客企画支援

◎健康ジュエリー「MO -1メビウス」開発・販売

◎D2Cジュエリーブランド「P O UR TO I（プルトワ）」

当社は設立から54周年を迎え、新たなフェーズに移っています。

ビジネスモデルの革新に挑戦し、‶変化を続けることが新たな価

値を創造する"という考えのもと常に前進しています。

全てのジュエリーには何らかの想いが込められています。

その想いをカタチにしてお届けすることが当社の仕事です。

これからも、一人でも多くの方へクオリティの高いジュエリーを

提供し続けます。

社会保険完備(健康、厚生年金、雇用、労災）、退職金制度（勤続3年

以上）、健康診断、住宅手当（県外からご入社の方へ拡充）、交通費

支給（上限4万円）、自社製品優遇購入制度（年に1度のイベントに

て、当社従業員及びその家族は格安でご購入いただけます）、慶弔

見舞金

①営業職　2名

大学院・大学・短期大学・専修学校・高校（卒業年度不問）

②製造職　2名

大学院・大学・短期大学・専修学校・高校（卒業年度不問）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社石友

〈公式 HP〉

山梨県甲府市川田町アリア106

同上

055-220-1711

70名

業務部　総務人事課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-4833-5

卸売業、小売業8
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

各売り場コーナーでの

◎加工、発注 ◎数値管理、売場管理 ◎販売計画

◎製造計画の立案 ◎店舗運営全般

入社した後、約半年間の新入社員研修を受けます。その後、青果部、

鮮魚部、ミート部、レジ部、グロサリー部、デリカ部、ベーカリー部

のいずれかに配属となります。

◎健康と安全にこだわっています。プライベートブランド『美味

安心』は、化学合成された添加物を使っていません。

◎チャレンジできる環境があります。まずはやってみようと言っ

てくれたり、失敗しても次はこうしようと試行錯誤したりして

います。

◎約半年間の新入社員研修があります。ほぼ全ての部門を一ヶ月

ごとに周り、体験することができます。

交通費支給、有給休暇、育児・介護休暇、各種保険適用、賞与 年2回

／昇給 年1回（規定有り）、保育料補助制度あり（規定あり）土、日い

ずれかの勤務可能で、週20時間以上勤務の主婦（夫）には、基本保

育料の半額（一人親世帯は全額）補助があります。（月額1名は最大

15,000円、2名以上は最大20,000円）、結婚祝金

総合職（各部門に配属）　15名

大学院・大学・短期大学・専修学校・高校（卒業年度不問）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社いちやまマート

〈公式 HP〉

山梨県中央市若宮50-1

甲府市内に4店舗、富士吉田市、富士河口湖町、甲州市、山梨市、中央市、笛

吹市、上野原市に1店舗、甲斐市に2店舗、長野県に2店舗　合計15店舗

055-278-6000 1,217名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号 従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-002912-6

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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第1回 やまなし合同就職フェア

製造業9
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎断熱パネル製造、販売

◎断熱パネルを使用した、業務用冷蔵庫、各種工場クリーンルー

ム、防音室、ワインセラー等の設計、製造、施工

弊社では断熱パネルの製造を軸とし、当パネルを使用した業務用

冷蔵庫やクリーンルームなどを設計、製造、現地で施工し、お客様

に提供しております。

製造経験、建築設計経験、営業経験がある方はもちろん、どの職種

においても経験の無い方でも一から丁寧に指導していきます。

‶ものづくり"の好きな方、興味ある方、大歓迎

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）

通勤手当、扶養手当、禁煙手当・技能手当・資格手当、退職金共済

年間休日数120日

週休2日制

営業職：2名　大学・短期大学・専修学校・高校（卒業年度不問）

設計職：1名　大学・短期大学・専修学校・高校（卒業年度不問）

製造職：2名　大学・短期大学・専修学校・高校（卒業年度不問）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社イワタニ

〈公式 HP〉

山梨県笛吹市八代米倉1267-1

同上

055-265-1871

37名

人事部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-104310-2

卸売業、小売業10
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

観光のお客様へ丁寧な接客を通じ、山梨の魅力や地場産業品を紹介

し、地元経済に貢献しています。主な事業は、ハーブ庭園部門・ジュ

エリー部門・ワイン部門・トレジャーハンティング部門・宝石研磨体

験部門・飲食部門・温浴部門・通信販売部門を展開しています。

英雅堂グループは「やまなしを観光で元気にする会社」です。山梨

県内にグループ企業3社で12店舗を運営しています。「仕事は楽

しくしよう」が私たちの合言葉。どうすれば仕事が楽しくできるか

一緒に考えてくれる仲間を大募集しています。

社会保険完備・雇用保険・制服貸与・社員旅行・賞与年3回（R6年実

績）・（夏季休暇・冬季休暇・GW休暇・バースデー休暇）制度あり・

男性、女性の育児休業実績あり・介護休業実績あり・女性活躍推進

企業「クリスタルえるみん」取得（㈱旅日記）・「健康経営優良法人

2025」取得・出勤日には毎回、おいしいお弁当が会社から支給さ

れます。

接客部門2名・飲食部門2名・事務部門2名・WEB担当部門2名・商

品管理部門2名　いずれも正社員を募集しています。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

英雅堂グループ

〈公式 HP〉

山梨県笛吹市石和町窪中島222-1

甲府市、笛吹市、山梨市、甲州市、富士河口湖町、鳴沢村

055-262-7198

240名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-101212-4

各種県施策への取組み
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参加企業一覧 （50音順）

製造業11
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

半導体関連テープの製造とシールラベルの総合印刷の2事業

半導体製造工程テープの加工やシール・ラベル印刷加工の事業に

おいて、製品種類は多岐にわたり、海外にも拠点を構え、あらゆる

市場の要望に応えております。また、C S R 、S D G s活動にも力を

入れ社会に貢献するとともに、従業員が十分に能力を発揮し働け

る環境を作るため、従業員の個性に合わせワークライフバランス

を充実させる為の制度も充実しております。

社会保険完備、 法定外福利（住宅手当・通勤手当・食事手当・健康増

進手当・家族手当等）、健康診断、 有給休暇、誕生日休暇、制服貸与、

賞与年2回、昇給年1回、福利厚生優待制度 等

[学問不問]

①機械オペレーター/機械オペレーター（地域限定社員) …各1名 

②検査・包装及び梱包 ……………………………………………1名

③検品・印字作業員(地域限定社員) ……………………………1名

④事務員 …………………………………………………………1名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

MS P株式会社

〈公式 HP〉

東京都新宿区西新宿6-24-1 西新宿三井ビル21階

山梨県上野原市上野原8154-234

0554-20-5544

72名

上野原工場 事務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-911951-9

卸売業、小売業12
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

山梨県を中心に47店舗を展開し、『食・住・衣を通じて変化するお

客様の日常生活を絶え間なく支え、創造し、豊かにする』を使命に掲

げる地域密着型の総合小売業、スーパーマーケットです。シェア率

No.1という中で食料品・住居関連品・衣料品の販売に加え、ネット

スーパーの運営やプライベートブランド商品の開発などを行い、地

域のお客様の生活を支えています。

①従業員の働きやすさ向上のため、身だしなみ規程の改定を行い

ました！

②2025年も給与のベースアップや定休日数の増加などに取り組

んでいます◎

③平日も休日も希望休を取れるので、旅行やアウトドアをゆった

り楽しめます！

④社員買物割引もあり、物価高騰にも対応できます！

社会保険完備、社員買物割引制度、育休・介護休暇取得実績あり

（育休取得女性100％、男性37％）、慶弔見舞金支給、財形貯蓄、積

立NISA、退職金制度あり、確定拠出型年金制度もあり、年間休日

116日、年次有給休暇（入社半年で10日発生）、健康診断、家族手

当、地域手当、通勤手当、時間外勤務手当等

[全て卒業年度不問]

①店舗運営スタッフ：全学部・全学課対象/高卒以上/募集人数40名

②情報システム管理：全学部・全学課対象/高卒以上/募集人数3名程度

③施設・機器管理：全学部・全学課対象/高卒以上/募集人数2名程度

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社オギノ

〈公式 HP〉

山梨県甲府市徳行1-2-18

甲府市、甲斐市、韮崎市、北杜市、中央市、笛吹市、山梨市、甲州市、都留市、富士河口湖町など

055-227-7111

4,521名

人事部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-001714-3

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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第1回 やまなし合同就職フェア

医療、福祉13
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

障がいをお持ちの方（主に知的障害）の生活支援や作業支援、余暇

活動の支援を行っています。

先輩職員と季節に応じたイベントの企画・実施を行っていただき

ます。

県内・県外への研修参加を積極的に行っています。

障がいをお持ちの方（主に知的障害）が、自分らしい人生を歩むた

めのお手伝いをしています。

そのために、利用者の方々に様々な経験を積んでいただきながら、

どういう人生を歩みたいのかを一緒に考え、自分自身も成長でき

る仕事です。

社会保険完備（健康、厚生年金、雇用、労災）、退職金制度、健康診断

年間休日125日（夏休3日、冬休3日含む）、年次有給休暇

生活支援員：2名程度

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

社会福祉法人園樹会

〈公式 HP〉

山梨県甲府市向町277

同上

055-223-2500

52名

法人本部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-107782-4

卸売業、小売業14
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎新車・中古車販売、自動車整備（車検・点検・一般整備・鈑金）、損

害保険代理店

◎地域の日産の窓口として日産車の魅力をお伝えし、お客さまに

安全・安心・快適なカーライフを提供します。

社員の成長が会社の成長に繋がり、お客さま満足は社員の満足か

らだと考えています。自分の仕事に誇りとやりがいを持ち、社員一

人ひとりにとって「働き甲斐のある会社」であり続ける事をお約束

します。

各種社会保険完備／健康診断／インフルエンザ予防接種費用全

額補助／人間ドック・婦人科検診費用補助／団体長期障害所得補

償保険／確定拠出年金／車両購入・整備優待制度／リフレッシュ

旅行休暇制度／社員旅行（3年に1回） など

[全て卒業年度不問]

営業職：3名（大学院・大学・短期大学・専門）

整備士：3名（国家2級整備士資格）

総合受付：3名（大学院・大学・短期大学・専門）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

甲斐日産自動車株式会社
（MNホールディングス）

〈公式 HP〉

山梨県甲府市上今井町706

甲府市、笛吹市、南アルプス市、韮崎市、昭和町、富士吉田市

055-241-2315

甲斐日産：156名　グループ全体：500名

管理本部　人事採用グループ

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-002034-9

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

14



参加企業一覧 （50音順）

情報通信業15
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎パソコン・周辺機器の導入支援

◎ホームページの制作・運用・保守

◎業務システムの開発

◎ネットワークの設計・導入・セキュリティ監視

株式会社カルクは、創業40周年を迎えたICT企業です。

プログラミングを学んでいる方は、その経験を発揮できる環境が

あります。また、未経験でも入社後にじっくりと育成・教育をしま

す。（技術者の60％が文系出身者で構成されています。）

社会保険、時間外手当、通勤手当、家族手当、住宅手当、役職手当、

職務手当、有給休暇（入社6か月後付与）、育児休暇、介護休暇

【募集職】

総合職（配属先候補：営業、Web制作、システム開発、ネットワーク

セキュリティ）

【対象者】

大学院・大学・短期大学・専修学校を2026年3月に卒業予定の学生

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社カルク

〈公式 HP〉

山梨県中央市乙黒158-2

同上

055-273-5344

45名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-102053-4

卸売業、小売業16
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

地域に密着した「総合エネルギー供給企業」として、石油製品卸

売・小売を主軸とし、LPガス卸売・小売、工業用潤滑油販売、太陽光

発電システム提案販売、生命・損害保険代理店業務、業務用食油・イ

タリア食材販売等、地域のお客様の生活を豊かにするための多彩

なサービスを提供しております。

当社の創業は、1568年（永禄11年）、「敵に塩を送る」との言葉を

生んだ出来事に関わって誕生した会社です。450年を超える業歴

の中で、「地域社会の役に立つ、ためになる」仕事を継続してきま

した。「最古にして最新たれ」「お客様の笑顔のために」をコーポ

レートメッセージとして、常に時代のニーズを的確に捉え、地域社

会に必要な商品を提供してきました。

各種社会保険、財形貯蓄制度、社員貸付金制度、退職金制度、表彰

制度、資格取得支援制度、社員割引制度、定期健康診断（年1回）、イ

ンフルエンザ予防接種助成、マイカー購入支援制度（トヨタ車に限

る）、スポーツクラブ法人会員、扶養家族手当、通勤手当、役職手当、

資格手当等

当社の営業部門や販売部門で経験を積み、将来的に各部門や店舗

等の統括管理ができる人材

総合職　5名：大学、短期大学、専門学校（卒業後3年以内）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社吉字屋本店

〈公式 HP〉

山梨県甲府市中央4丁目5-29

中央市山之神流通団地、甲府市上今井町、甲府

市貢川、甲斐市島上条他

055-232-3111 79名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号 従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-818-0

15



第1回 やまなし合同就職フェア

製造業17
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

半導体製造装置などの製造を行うキヤノングループのメーカー

◎製造装置：スマートフォンやゲーム機などに使われている半導

体、LED、センサー等を作るための装置を製造・販売

◎コンポーネント：真空装置に必要不可欠な部品機器として、真

空ポンプ、真空計、質量分析計など製造・販売

◎保守サービス：販売した装置等が最高の性能を発揮・維持する

ためのアフターサービスを実施

当社は真空技術をベースとした最先端技術で私達の暮らしを豊

かにするものづくりを50年以上にわたり行なってきました。

製品開発から設計、製造、販売、保守・アフターサービスまで一貫

して取り組んでいます。

各フィールドにあなたの活躍できる場があるはず。「キヤノング

ループ企業」として充実した労働環境も大きな魅力！

当日はお会いできることを楽しみにしています！

社会保険：キヤノン健康保険、厚生年金、雇用、労災、介護

法定外福利：通勤手当、退職金制度、勤続祝い金、社員食堂、売店、

保養所、育児/介護支援制度、健康管理室、研修制度、共済会など

休日：年間125日（完全週休二日制）、夏季・年末年始連休

休暇：有給休暇(毎年20日付与(初年度のみ18日))　その他休暇制

度有

総合職（技術・技能・事務系）

技術系：研究開発・プロセス開発／機械設計／電気・ソフト設計など

技能系：サービスエンジニア/製造・検査など

事務系：営業/調達/経理/人事/総務/知財/法務/貿易管理/生産

管理/情報システム/経営企画など

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

キヤノンアネルバ株式会社

〈公式 HP〉

神奈川県川崎市麻生区栗木2-5-1

山梨県南都留郡鳴沢村8532-28

0555-20-5555

1,075名

富士総務人事課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-002189-3

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

製造業18
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

【MCS事業部】紙幣識別機・カード送出機・カード販売機・カード

精算機・両替機・現金カード併用カード販売機等の企画・開発・販

売・製造・サービスメンテ等

【EMS事業部】半導体製造装置等の製造組立

MCS事業部、EMS事業部とも、他社には真似できない製品の製造・

販売を通して、お客様と社会と社員の幸福を増進することを目的

として、毎日、元気で明るく楽しく働いております。

社会保険完備(健康、厚生年金、雇用、労災）、退職金制度、健康診断・

人間ドック、慶弔見舞金

営業職1名・開発職1名・製造職3名程度

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

協南精機株式会社

〈公式 HP〉

山梨県中央市山之神2961-1

同上

055-278-5000

40名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-106760-6

16



参加企業一覧 （50音順）

宿泊業、飲食サービス業19
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

私たちはお客様一人ひとりの“よい朝”を創るため、また心豊かな

暮らしのお手伝いをするために2つのホテル事業を日本全国で展

開しています。「共立リゾート」では肩の凝らないおもてなしで身

体も心も癒される非日常の安らぎを、「ドーミーイン」では我が家

のようなくつろぎを。子どもから大人まで幅広いお客様に“また来

たい”と思っていただく体験をお届けします。

全国130ヶ所以上で「共立リゾート：リゾートホテル」や「ドーミー

イン：ビジネスホテル」を運営する当社は、東証プライム上場の安

定した基盤を持つホテル企業です！ご当地朝食や大浴場など、地

域の魅力を最大限に活かしたサービスが魅力。

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

社員ホテル優待、資格支援制度、育児支援金、従業員持株会、永年

勤続感謝表彰、慶弔見舞金など

110日（週休2日制）、夏期・冬期休暇、有給休暇初年度15日（4/1

に5日間、10/1に10日間支給、翌年以降は変動）、育児休暇

住宅補助あり：＊寮（月2万円）または借り上げ社宅（家賃の半額を

会社負担）

ホテル（300名）

勤務地やコース、ホテルは応募時にご自身でお選びいただけます。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社共立メンテナンス

〈公式 HP〉

東京都千代田区外神田2-18-8

甲府市（2棟）・南都留郡

03-5295-7793

5,939名（連結）※2024年3月末現在

人事部　採用チーム

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1301-502929-9

製造業20
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

スマートフォン等に使われるSA Wウェーハの生産

コイケのSA Wウェーハは目に見えないところで、スマートフォン

やタブレット端末などワイヤレスコミュニケーションの未来をつ

くっています。そのシェアは世界のトップクラスであり、私たちは

世界のリーディングカンパニーとしてお客様の高度な要求に応

え、これからも世界トップレベルの品質の製品を安定して供給し

ていきます。

各種社会保険、退職金制度、育児休業制度、介護休業制度、社員懇

親会、サークル活動（フットサル・テニス・釣りなど）、福利厚生旅

行割引、山梨えるみん認定企業

①技術職（新商品開発、既存商品の改良） …2名

　大学院卒・大卒（中途可）

②製造職（ウェーハの接合） ………………6名

　高卒（中途可）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社コイケ

〈公式 HP〉

山梨県中巨摩郡昭和町紙漉阿原1360

同上

055-268-2626

232名

管理本部　総務人事部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-003847-0

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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第1回 やまなし合同就職フェア

製造業21
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

ジュエリーパーツ、ジュエリーを開発・製造・販売するジュエリー

の総合メーカーです。パーツ事業は国内シェア約50％を有し、年

間では約4,000アイテム以上、延べ数百万点のパーツを生産して

います。ジュエリー事業では、鍛造リングを製造し、硬度・強度は世

界最高レベルです。光・彩の製品は現在20カ国のジュエリー企業・

ブランドで起用されています。

最高の品質でお客様に安心と信頼を感じていただき、最高の質感

により感動・感激していただく、これが当社のミッション。それを

叶えるのが技術力の高さです。ジュエリー業界の技術先進型企業

として、当社独自の技術をもって業界になくてはならない存在と

なっています。また低アレルゲンを実現し、世界中のお客様に信頼

され、喜ばれる安心・安全な商品を提供しています。

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険等）、 法

定外福利（住宅手当・通勤手当、家族手当）、 休暇（年間有給休暇

120日以上、夏季休暇、年末年始休暇あり、原則土日祝日休）、ベネ

フィットステーション加入（ネットフリックス無料、各種割引優待

使用可能）

①製造担当者 2名　（大学院・大学・短期大学：一般求職者可）

②営業職 1名　（大学院・大学・短期大学：新卒のみ対象）

③一般職 1名　（大学院・大学・短期大学：新卒のみ対象）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社光・彩

〈公式 HP〉

山梨県甲斐市龍地3049番地

同上

0551-28-4181

150名

管理部総務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-108193-5

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

情報通信業22
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎Webサイト作成システムの開発・営業・構築

◎パソコンや周辺機器の提案・販売・設定

◎サーバー・ネットワークシステムの設計・構築・保守

社会に出る今、適性や職種が分からず不安ですか?

弊社では、システム開発、ネットワーク管理、デザイン、営業など

多様な業務を経験し、適性と興味を発見できます。プログラミン

グ、インフラ知識、表現力、コミュニケーション能力など、幅広いス

キルを習得可能です。自分に合う仕事を見つけませんか?

社会保険・はぐくみ企業年金・中小企業退職金共済・あんしん財

団・業績手当・昼食費補助

若干名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社コム

〈公式 HP〉

山梨県富士吉田市中曽根四丁目6番22号

同上

0555-22-8901

8名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-002624-8

18



参加企業一覧 （50音順）

情報通信業23
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎コンピュータ及び各種OA機器の販売

◎ソフトウェアの開発

当社は昭和58年の創業時「山梨から全国へ」を合言葉にスタート

し、現在では北は北海道から南は九州まで、一件一件のユーザーを

大切にする姿勢で全国的なネットワークを形成、システムづくり

のプロ集団として、まい進しております。

また、2015年にタイに現地法人の会社を設立、2021年には中国

にタイ同様に現地法人の会社を設立、グローバル化を進展させて

おります。

各種社会保険完備、会員制リゾート施設

セールスエンジニア（営業）、システムエンジニア、プログラマー、

ネットワークエンジニア、サービスエンジニア

合計8名採用予定

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社コンピュータムーブ

〈公式 HP〉

山梨県甲斐市西八幡4281-4

同上

055-279-2731

67名

人事担当

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-100583-8

面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

運輸業、郵便業24

◎引越

◎引越付帯サービス（電気工事・リユース・商品企画販売・一般貨

物・清掃・海外など）

「まごころこめておつきあい」をモットーに全国に引越サービス

を提供しています。おかげさまで引越業界11年連続売上・件数と

もにNo.1の会社に成長しました！

引越は、お客様の人生一大イベントのお手伝いができるハッピー

なお仕事です★お客様に最高のサービスを提供し、感動してもら

える仕事はとてもやりがいがあります！ぜひ一緒に楽しく働きま

しょう！

誕生日祝い金、結婚・出産祝い品、資産形成（確定拠出年金、財形貯

蓄、従業員持ち株会）、リフレッシュ休暇、産休・育休制度、奨学金

返済支援制度、資格取得制度、免許支援制度、社会保険完備、保養所

利用制度など

全国300名程度　人物重視面接のみ

営業職、事務職、現業職

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社サカイ引越センター　山梨支社

〈公式 HP〉

大阪府堺市堺区石津北町56

山梨県甲府市上今井町1031-1

055-242-0501

5,997名

東海推進課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-922956-3
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第1回 やまなし合同就職フェア

製造業25
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

「半導体製造装置」「二輪・四輪R&D」「理科学機器」「航空宇宙防衛」

を主要分野としてワイヤーハーネス加工・組立を行っています。私

たちが扱うワイヤーハーネスは、電気や信号を通すもので、人間で

例えると血管や神経に相当します。

ササキは多品種少量生産スタイル。産業機器、航空宇宙防衛、レー

シング用ハーネスなど様々な製品と携わる経験をもとに自身の成

長を感じることができます。新卒採用・中途採用にかかわらず平等

に評価する制度、老若男女の区別なく適材適所で活躍の場を提供

しています。ワークライフバランスはとても重要。仕事でスキル

アップ、充実した休日も過ごすことができます。

産前産後・育児・介護休業制度、健康診断、リフレッシュ休暇、永年

表彰、社員旅行、忘年会、各種イベント、フィットネスジム完備

製造2名、検査2名、生産管理1名、生産技術1名、営業1名

各業種ともに高卒以上

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社ササキ

〈公式 HP〉

山梨県韮崎市穂坂町宮久保1155-1

同上

0551-22-3733

326名

人事総務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1904-100950-9

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

情報通信業26
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎SI事業(受託開発、ベトナムオフショア)

◎インフラ事業(クラウドサービス導入支援、セキュリティ)

◎サービス事業(AI ,RPA A I-OCR)

◎IoT事業

G o o g l e正規代理店で国内シェアトップのサテライトオフィスグ

ループ。グループのSI事業を一手に担い、常にお客様に寄り添いな

がらヒアリングから要件定義、開発、運用まで一貫したサービスを

提供しています。中小企業ならではのスピード感で事業を展開し、

AI技術やIoTにも力を入れています！自社内での開発業務なので、

安心して学び挑戦できる環境があります。

社会保険完備(雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険)、通勤手当

(全額支給）、健康診断、産前産後休暇・育児休業、社員旅行、関東IT

ソフトウェア保養施設。

システムプログラマー/エンジニア　10名

大学院・大学・短期大学・専修学校(卒業年度不問）

※山梨営業所の本格稼働は3年後を予定しており、それまでは原

則横浜本社勤務になります。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社サテライト・ソリューションズ

〈公式 HP〉

神奈川県横浜市港北区新横浜2-2-15 パレアナビル6F

山梨県甲府市丸の内3丁目1-6

045-534-7591

80名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1415-616164-4

20



参加企業一覧 （50音順）

製造業27
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

事業内容は、調味料(料理酒・みりんタイプ等)の製造販売、酒類(ウ

イスキー・本格焼酎・果実酒等)の製造販売、加工品類の製造販売、調

味料・酒類(本みりん・甲類焼酎等)の輸入・卸販売です。販売は日本

を始めとして世界各国に販売しています。飲む酒(ウイスキー、果実

酒、リキュールなど)と食べる酒(みりん、料理酒、醗酵調味料など)

を顧客のニーズに合わせて幅広く製造をしています。

2026年に設立50年を迎えます。調味料製造からスタートして、

ワイン・ウイスキーなどの酒類製造も行っています。業容を拡大し

ており直近では、100億円の売上を達成しました。県内の売上高ラ

ンキングでは、製造業部門で20位となっています。国内だけでな

く世界30ヵ国以上に輸出販売を行っています。

C S Rとしてヴァンフォーレ甲府、山梨クィーンビーズ、クリーン

ファイターズ山梨といったスポーツチームのスポンサードを行っ

ています。

ご応募お待ちしております。

社会保険完備、企業型確定拠出型年金制度、海外研修旅行、クラブ

活動、社員懇親会、V F甲府ホームゲームチケット配布、お花見会、

社販割引、夏季休暇・年末年始休暇、年1回昇給、年3回賞与(2024

年実績)

[全て卒業後3年まで]

①営業 若干名　大学院・大学・短期大学

②製品製造 若干名　大学院・大学・短期大学

③研究・開発 若干名　大学院・大学・短期大学

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社サン .フーズ

〈公式 HP〉

山梨県甲州市塩山熊野1205-1

山梨県韮崎市龍岡町下條南割640

0553-32-3343

89名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1903-100075-9

情報通信業28
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎株式会社シップスは20年に渡り、S I（システムインテグレー

ション）という形態でビジネスを行ってきました。

◎SIとはお客様の要望に応じてITシステムを設計・開発・構築・運

用・保守するサービスです。

◎シップスでは、生産管理・物流管理・販売管理など様々な経営に

直結するシステムの開発を行っています。

システム構築を企画提案からハード販売・開発・導入・サポートと

全て自社で行っているのが特徴です。自社で行うことでお客様の

要望に沿ったシステムをスムーズに導入・サポートすることがで

きます。出向や客先常駐などはありません。責任をもって自社で対

応することがお客様との信頼に繋がっています。最初はP Gから、

将来はSEやP Mに！とてもやりがいのある仕事です。

◎社会保険完備　雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険等

◎各種手当　住宅手当・首都圏賃貸手当・通勤手当等・家族手当

◎休暇　週休2日・年間休日115日

◎その他福利厚生　退職金・確定拠出年金・各種親睦会・社員旅

行・フィットネス補助・リゾートホテル利用

◎採用予定職種：プログラマ（P G ）・システムエンジニア（SE ）

◎採用予定人数：3〜5人 

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社シップス

〈公式 HP〉

山梨県笛吹市石和町四日市場1787

同上

055-261-6300

33名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-106663-6
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第1回 やまなし合同就職フェア

医療、福祉29
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

高齢者介護施設の運営

◎介護老人保健施設玉穂ケアセンター

入所、通所リハビリテーション、グループホーム、訪問リハビリ

テーション事業所

◎デイサービス倖せ

　通所介護事業所

医療法人正寿会は、平成15年の開設以来、人と人との繋がりを大

切に、ご利用者の自律を目指し地域の福祉サービスを提供してま

いりました。

医療法人正寿会の、『正寿』という文字は、設立創業者が、20年以

上前に自分の両親が老いた事をきっかけに、人生の先輩方を大切

に敬う場所を創っていかなければという想いを持ち、両親の名前

から名づけました。

地域の中で誰が困っているかということを念頭に職員教育を行っ

てきたこと、職員がそのことを念頭に置き、ご利用者により良い

サービスを提供しようと努力してきた結果で現在の安定した稼働

率と運営実績があると考えます。今後も、職員がより良いサービス

を提供できるよう、職員のためのより良い環境づくりにも努めて

まいります。

◎雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険 

◎通勤手当、健康診断等、有給休暇（年間有給休暇日数等）、扶養手

当等

老人保健施設「玉穂ケアセンター」での機能訓練指導員

入所者（定員100名）または通所者（定員30名）を担当していただき

ます。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

医療法人正寿会

〈公式 HP〉

山梨県中央市乙黒247-1

中央市・甲府市

055-273-7331

80名　グループ全体263名

事業推進部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-107501-1

建設業30
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

私たち鈴健興業は、建物を壊す「解体」から、資源のリサイクルまで、

環境事業を一貫して行っています。

また、「社会の力になりたい」という想いで、技術を活かし、震災復

興など社会貢献にも取り組んでいます。「資源の有効活用と、次世代

を担う子どもたちが安心して暮らせる社会づくり」を環境方針に掲

げ、地域と共に歩み、信頼される会社を目指しています。

【当社の強み】 設備・技術・特許を活かして、顧客のニーズに合った

柔軟なサービスを提供しています。環境事業は社会からのニーズ

が高く、今後も安定した事業の継続が見込まれています。

【職場環境】 異業種からの転職、未経験からスタートした社員も多

く、幅広い年齢層が活躍中です！

資格取得支援制度も整っており、必要な資格を会社負担で取得す

ることが可能です。

【手当】 資格手当、役職手当、家族手当、昇給制度

【健康】 各種社会保険、団体長期障害所得補償保険（G L TD)、健康

診断

【休暇】 有給休暇、特別休暇、産前／産後休暇、育児/介護休業

【通勤】 駐車場完備、交通費全額支給

【財産形成】 退職金制度

【新卒（学歴不問）】

①解体工事の施工管理 …………………………1名　　

②産業廃棄物処理場での受付スタッフ ………1名

③企業に向けた産業廃棄物処理の提案営業 …1名

中途採用・その他求人に関しましては、ブースにてお問合せ下さい。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

鈴健興業株式会社

〈公式 HP〉

山梨県笛吹市御坂町下黒駒1602-8

同上

055-261-3111

80名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-106667-7
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参加企業一覧 （50音順）

製造業31
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎冷凍・冷蔵、ショーケース、製氷機、自販機及び冷熱応用製品の

製造販売並びにリース

◎店舗・厨房の企画、設計、施工

目的意識をしっかりと持ち、人の和を大切にし最後まで何事もや

り遂げる事が出来る方を積極的に採用しております。

制度/各種社会保険、団体生命保険、社員持株制度、財形貯蓄制度、

社員共済会制度、各種表彰制度、退職金制度、確定拠出企業年金制

度、施設/借上寮

営業技術職　若干名　2025年3月卒業の方、2022年3月〜2024

年3月卒業の方も、第2新卒での応募が可能です。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

大和冷機工業株式会社

〈公式 HP〉

大阪市天王寺区小橋町3番13号大和冷機上本町D RKビル

山梨県甲府市徳行1-17-32 AY Aビル2F

06-6767-0064

 2,372名（2024.12）

人財開発部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1303-921666-6

医療、福祉32
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

医療法人として、南アルプス市を中心に、療養型病院を起点とし、

サービス付き高齢者向け住宅、介護付き有料老人ホーム、デイサー

ビス、ショートステイ、小規模多機能居宅介護事業所を運営し、居

宅介護支援事業所、福祉用具貸与事業所と併せ、当会内で連携を取

りながら、介護相談から医療まで包括支援サービスやトータル的

なサポートの提供を行っています。

職員一同は、私ども法人の理念である「やさしさ」を胸に、日本一

やさしい医療と介護を提供することで、患者・利用者の皆様に心か

ら安心して過ごしていただける医療機関・介護施設を目指してい

ます。仕事の一番のやりがいは、利用者の皆様に「ありがとう」と

言っていただく瞬間です。優しい先輩達の指導で安心して実務に

取り組める、明るく笑顔の絶えない活気ある職場です。

◎変形労働時間制度に伴う柔軟な勤務形態・労働時間の設定

◎年次有給休暇（1日単位、半日単位、時間単位）の計画的な取得推進

◎育児、介護、看護休暇の取得奨励

◎社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）

◎規定により交通費支給

◎医療費、薬剤購入費用の補助

①大卒求人：介護職員5名、介護福祉士3名、事務職員1名

②一般求人：介護職員3名、看護職員3名、ケアマネージャー3名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

医療法人高原会

〈公式 HP〉

山梨県南アルプス市荊沢255

南アルプス市、南巨摩郡富士川町

055-280-3511

230名

法人統括本部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-2535-2

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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第1回 やまなし合同就職フェア

サービス業（他に分類さ
れないもの）33

面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

警備全般（施設警備・雑踏警備・交通誘導警備・高速道路警備）

人材派遣

全国初のA I警備「KB-eye」で業界をリード!

A I警備ってちょっと未来っぽい?そんな最先端の「 K B - e y e 」を

使って活躍できるチャンス!

堅苦しくない職場で、仲間と一緒に成長できる♪困った時はすぐ

助け合える、あったかい会社です!

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険等）

通勤手当（社内規定）・資格手当・優良警備員表彰

国家資格取得費用全額会社負担

各種資格取得研修制度が充実

奨学金貸付返還免除制度

その他

 【スマート交通制御オペレーター】

5名　大学・短期大学・専修学校・高校（卒業年度不問）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社タスクマスター

〈公式 HP〉

山梨県甲州市塩山上於曽1085-1 B1

甲府市大和町、甲州市勝沼町

0553-33-8068

70名（グループ全体180名）

人事　採用担当

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1903-101285-2

製造業34
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

【食品包装容器およびその関連資材の製造・販売】

合成樹脂および紙、バイオマス原料、さらには生分解性素材を使

用した食品包装容器の製造・販売を行っています。

中央化学の製品は、日常生活の中でたくさん使われています。

スーパーマーケット、コンビニ、専門店のお弁当容器、お肉やお魚

が入ったトレー、お惣菜が入った容器や納豆容器等、多岐に亘っ

て使用されています。

その中でも、山梨工場では、環境に配慮した製品を主に生産して

います。

中央化学はこれからも食品包装容器のパイオニアとして豊かな

食文化の向上に貢献していきます。

◎社会保険完備(健康、厚生年金、雇用、労災)、育児休業制度、子の

看護休暇制度、介護休暇制度、退職金制度

◎借上社宅制度有（入居者負担額は月額10,000円）

※条件に該当する方のみ利用可

◎年間休日125日、基本土日祝休み、週休2日制

機械オペレーター2名程度

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

中央化学株式会社
山梨工場第二事業所

〈公式 HP〉

埼玉県鴻巣市宮地3-5-1

山梨県南巨摩郡南部町福士28505-4

0556-66-3211

 1,105名

生産管理課　総務・経理係

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1905-100960-5
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参加企業一覧 （50音順）

卸売業、小売業35
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎各種コンタクトレンズ・メガネ及びそれに付随する商品販売

◎医療機関の開業及び経営のコンサルティング

創業42年、全国165店舗展開のコンタクトレンズ専門店です。

お客様のニーズに合ったコンタクトレンズを提供しお客様の生

活を支えるやりがいのあるお仕事です。

通信販売事業やカラコン専門店の展開など、お客様の利便性向上

のため新しい事業にも積極的に取り組んでいます。

また、週休3日制を導入しておりライフスタイルに合わせて週休2

日制、3日制を選択することができます。

【福利厚生】

社会保険完備・社宅制度・従業員持株制度・研修制度・資格習得制

度・育児短時間勤務制度・退職金制度・商品の社割購入

【休暇】

有給休暇・慶弔休暇・産前産後休暇・育児休暇・介護休暇・特別休暇

販売職（地域限定職）週休2日制コース　1名

販売職（地域限定職）週休3日制コース　1名

専門学校、短期大学、大学、大学院卒業以上（学部学科不問）

※週休2日制コース：実働8時間、休憩90分　年間休日107日

※週休3日コース：実働10時間、休憩90分もしくは120分、年間休

日162日

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社中央コンタクト

〈公式 HP〉

静岡県静岡市駿河区南町14‐1 水の森ビル7階

山梨県甲斐市志田柿木645-1番地 ラザウォーク甲斐双葉1F

054-202-5730

1,088名

人事課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 2201-101645-6

卸売業、小売業36
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

中部食品では食品の製造・販売・物流と食に関する全ての業務を

行っています。

製造ではスーパーマーケット向けの惣菜や甲府市内の中学校や幼

稚園の給食事業、企業向けの一般弁当を作っています。

販売は県内のスーパーマーケットやレストラン向けに卸売業を

行っています。

製造した食品や販売する食品は自社で輸送も行っているため、

様々な業種・業務があります。

当社は大正12年に創業して以来、100年もの間山梨に根付いた

食品会社として、あらゆる食のニーズに応えてまいりました。こ

れからも人が生きていく上で欠かせない「食」を通じて社会に貢

献し、成長していきます。皆様の力が必要不可欠です。「食品業界

に興味がある方」「食べること」が好きな皆様をブースでお待ちし

ております。

各種社会保険（健康、厚生、雇用、労災）

確定拠出年金と連動した退職金制度（3年以上勤務）、三大疾病サ

ポート保険、やまなし人材定着奨学金返還支援制度、制服貸与、産

休・育児休暇（取得実績あり）、永年勤続表彰あり、保養施設あり、

業務に必要な資格取得の支援制度あり（個人負担なし）

①営業職 ……………………………大卒5名、短大・専門卒5名程度

②物流・製造職 ……………………大卒15名、短大・専門卒10名程度

③事務職（システム・栄養士含む） …大卒5名、短大・専門卒5名程度

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

中部食品株式会社

〈公式 HP〉

山梨県甲府市国母6-2-38

甲府市国母6-6-7、甲府市大里町1001

055-228-4111

280名（グループ全体380名）

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-004303-8
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第1回 やまなし合同就職フェア

サービス業（他に分類さ
れないもの）37

面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎しろありやねずみなど害虫害獣の駆除・防除

◎ 新型ウィルスなどの感染症対策

◎ ハウスクリーニング

◎損害保険生命保険代理店

私たちは地域に根差し地域とともに歩み続けて45年。

創業50年の節目に向けこれからも進化を続ける、安心と信頼の住

環境アドバイザリーカンパニーです。

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険等）、 法定

外福利（住宅手当・通勤手当等）、医療保険（健康診断等）、 休暇（年

間有給休暇日数等） 等

営業（住環境アドバイザー） ……………………………1名

環境衛生防虫管理スタッフ（ペストコントロール） …2名

経理事務 …………………………………………………1名

一般事務 …………………………………………………1名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

ティーエーシー武田消毒株式会社

〈公式 HP〉

山梨県甲府市徳行3丁目9-28

同上

055-226-3515

25名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-105935-8

建設業38
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

映像・音響・ネットワークシステムの提案・設計・施工・保守

伝える（映・音・通信・クラウド）で世の中を便利にする。

テクトは音・映像・通信のネットワークソリューションカンパニー

です。課題や実現したいことをデジタルとアナログの両輪で実現

します。

教育制度（O JT・資格研修・メーカーセミナー）、改善奨励制度、退

職金制度、顧問介護士制度、アニバーサリー休暇の取得、富士急行

グループの割引・優待サービス 、健康・こころのオンラインサービ

ス、専門家（弁護士・司法書士・税理士・行政書士）案内サービス

営業職or技術職

営業職： 大学院・大学・短期大学・専門学校卒（35歳まで）

技術職：大学院・大学・短期大学・専門学校卒（40歳まで）

 ネットワークシステム構築、サーバ構築なエンジニア

 基本情報技術者・ネットワークスペシャリスト等、

 資格者であれば尚可。 

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

テクト株式会社

〈公式 HP〉

山梨県富士吉田市上吉田2-1-11

同上

0555-23-1206

25名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-1783-4

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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参加企業一覧 （50音順）

製造業39
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

お客様からお預かりした軽金属に表面処理加工を行っています。

近年は半導体製造装置部品への加工が主軸となっています。半導

体はパソコンや家電などの生活インフラ、自動車や飛行機などの

社会インフラに欠かせないものです。縁の下の力持ちとして人々

の生活を支え、社会に貢献することのできるお仕事です。

◎年間休日122日

◎各種保険完備(健康・厚生年金・雇用・労災）、通勤費支給、昼食支

給、制服貸与、自販機代補助、横浜福祉共済加入、その他

◎新入社員歓迎会・納涼会・忘年会・社員旅行等のイベントは会社

負担にて実施しています。

総合スタッフ　2名募集（大学院・大学・短期大学）

☆文系・理系は問いません

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

テクノ工業株式会社

〈公式 HP〉

神奈川県横浜市金沢区福浦2-8-13

山梨県甲府市落合町769-13

055-243-0820

87名

総務

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-918750-7

製造業40
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

内藤家具インテリア工業（株）は家具製造メーカーです。山梨県南ア

ルプス市に本社・工場を置いています。内藤家具は創業が建設業の

母体があり、住宅建設と家具製造の両方のノウハウを持ち合わせ、

主にビルトインタイプの内装家具を得意としています。近年はさら

に自社ブランド【ＡＲＵＮＡｉ】にて本格的に脚物家具（イス・テー

ブルなど）の開発から、製造、販売、施工を行い、扱う製品を広げてい

ます。

山梨県甲府盆地西に位置する南アルプス市はユネスコエコパー

クの登録地域に位置し、首都圏から100キロ圏内という土地環

境。日本を代表する3000メートル級の山々を抱え、果樹栽培も盛

んな田園地帯も広がっています。一方で工業団地と近年では中部

横断自動車道の全線開通、数年後にはリニア中央新幹線の開通を

控えた利便性を兼ね備えた地。また東京、新宿にある『新宿パーク

タワーリビングデザインセンターOZONE6F』に東京営業所＆

ショールームを置いています。

ISO9001：2015認証工場

インフルエンザワクチン予防接種補助・健康診断毎年実施・各種

健康相談窓口あり（メンタルヘルス・セカンドオピニオン・健康診

断後の二次検診相談）

慶弔見舞金制度・業務災害補償制度・社宅制度・社員表彰制度・自

社ブランド家具社員価格販売・会社敷地内社員用駐車場あり（無

料）

家具製造職（多能工）・開発設計職・資材調達（在庫管理）職・設備エン

ジニア（保全）職

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

内藤家具インテリア工業株式会社

〈公式 HP〉

山梨県南アルプス市戸田字中戸田189-11

同上

055-284-2955

74名

業務管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-265-0

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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第1回 やまなし合同就職フェア

製造業41
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

精密部品・自動車機構部品等の金型開発・設計製作及びプレス加

工、プレス加工後の二次加工、工法開発等

弊社は25年以上毎年新卒採用を行い、社員の長期就業継続を前提

とした人財育成を行っております。従業員のキャリア支援を通し

て社員の定着・成長を促すとともに、「内藤製作所に入って良かっ

た」と思われる会社にするとのスローガンの下、企業活動を行って

おります。

完全週休二日制／年間休日120日／社会保険（健康・厚生年金・雇

用・労災）／退職金制度／有給休暇（入社日に5日間付与しその後

は法定通りに付与/1時間単位で取得可能）／産前産後休暇／育児

休暇／介護休暇／慶弔休暇／永年勤続休暇／通勤手当／家族手当

／交代勤務時には交代手当あり、夜食支給／福利厚生倶楽部加入

／各種社内教育制度／研修補助制度（趣味教養でも補助制度あり）

採用予定：3名程度

採用予定職種：プレス加工業務、2次加工業務

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社内藤製作所

〈公式 HP〉

山梨県甲斐市下今井627-1

同上

0551-28-3074

132名

管理課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-108160-0

建設業42
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

プレハブ・システム建築の設計・製造・販売

自走式立体駐車場設計・施工

一般建築のゼネコン事業

システム建築・立体駐車場事業を展開し、大阪関西万博パビリオ

ンや震災時の応急仮設住宅も手がける『メーカーゼネコン』です。

設計から施工まで一貫体制と技術対応力で、山梨から全国へ社会

価値を届けています。

【休日】完全週休2日制

【休暇】盆休・年末年始・慶弔・有給休暇等

年間131日（有給5日含む）各種社会保険・社員寮・社員旅行・社員

持株会・スポーツクラブ（野球・フットサル）、奨学金償還支援制度

勤務時間

【本社】8：00〜17：10（休憩70分）

【支店・営業所】8：30〜17：30（休憩60分）

法人営業職 …………6名 学部学科：不問

技術系施工管理職 …7名 学部学科：建築、土木系学部学科に限る

学歴　院了、大卒、短大卒、専門卒

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社内藤ハウス

〈公式 HP〉

山梨県韮崎市円野町上円井3139

同上

0551-27-2131

320名

経営管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1904-571-2
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建設業43
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

新築部門では、注文住宅『涼温な家』を専門に設計・施工。

リフォーム部門では、L I X I Lリフォームショップとして住宅や店

舗のリフォーム施工、リノベーション設計・施工。

不動産部門では、リノベ中古住宅・店舗販売・分譲地企画販売　施

工・管理。

工事部門では、公共建築工事や民間大規模建築工事・プレハブ建

築の現場設計施工・管理。

コンテナハウス事業では、鉄製コンテナハウスの住宅・店舗・事務

所などの設計施工・管理を行っています。

(株)ナカゴミ建設は創業76年『住み心地』にこだわり、暮らしを

トータルコーディネートする地域密着の建設会社です。家を建て

る・家を改築するということは、一大事です。

私どもはその大切な家をお客様とともに楽しんで、一緒につくり

あげていきます。その人の暮らしを本気で考え、最高の家をつく

る。そして生涯の良いパートナーであり続ける。「いい家」だから

家族みんなが自然と「帰りたくなる家」私達は、いつもそんな家を

目指しています。 

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険等）

法定外福利（通勤手当　有）

扶養手当等　無

①建築大工 …………………1人

②現場監督 …………………1人

③リフォームスタッフ ……1人

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社ナカゴミ建設

〈公式 HP〉

山梨県南アルプス市西南湖264

山梨県中巨摩郡昭和町清水新居1048-3

055-282-1000

14名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-104083-4

サービス業（他に分類さ
れないもの）44

面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎交通管理業務 ⇒ 高速道路の定期的なパトロールを行い、道路

上の危険をいち早く取り除きます。

◎道路管制業務 ⇒ 様々なところから集約される道路・交通情報を

整理し、道路情報板・WE Bなどで情報提供します。

◎法令違反車両取締等業務 ⇒ 車両制限令により道路を通行す

る車両の大きさや重さの最高限度が定められているため、イン

ターチェンジの入口で取締を実施します。

お客さまに高速道路を安心して通行していただくため「定期的な

道路のパトロール」、「渋滞情報などの適切な情報提供」、「法令違

反車両の取締」の3つの業務を行っています。パトロール中には道

路上の落下物排除や事故・故障でお困りのお客さま対応がござい

ます。24時間365日休むことがない高速道路は社会の重要なイン

フラであるため、使命感を持って業務に取り組んでいます。

社会保険完備（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）、各

種手当（住宅手当・通勤手当・扶養手当）、退職金制度、慶弔見舞金、

健康診断・人間ドック・脳ドック費用補助、 休暇（年次有給休暇10

日（次年度以降付与日数が増〈最大20日〉）、特別休暇（夏季5日、年

末年始3日）、創立記念休暇1日

①交通管理業務 ………………5名程度　学歴不問

②法令違反車両取締等業務 …3名程度　学歴不問

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

中日本ハイウェイ・パトロール東京株式会社

〈公式 HP〉

東京都新宿区新宿1-17-11 BN御苑ビル7階

①山梨県大月市大月町花咲223　②山梨県中巨摩郡昭和町西条2858

03-5379-2825

524名

人事部　人事課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1308-618353-9
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製造業45
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

当社は有名な看板商品のコーヒーフレッシュ・スジャータをはじ

めとする様々な商品の製造と販売を行う食品メーカーです。

食品メーカーとして商品を製造するだけではなく、原材料の仕入

れや、商品の輸送、お客様への配送販売などの商社的な機能や、卸

売りの機能も持ち合わせた会社となっています。

営業所：山梨県内には中央市に営業所があります。また静岡県、長

野県ほか全国に営業所があります。

工場：千葉県と愛知県（2ヶ所）にあります。

※ご希望の勤務地を考慮して配属先を決めていきます。

制服・名札・社章など無償貸与、各種社会保険加入（健康保険・雇用

保険・労災保険・厚生年金等）、車両任意保険団体加入制度、財形貯

蓄、定年制（一般社員課長職まで 65 歳・部長代理以上 68 歳・定年

後再雇用制度）、育児・介護休業・子の看護休暇・介護休暇・短時間勤

務制度、退職金制度、永年勤続表彰、スジャータめいらくグループ

健康保険組合、定期健康診断、波動健康チェック、契約保養所（全国

リゾートホテル 30 ヶ所）、スジャータめいらくグループ木曽駒山

荘保険組合荘、栄養補助食品など特別販売制度、「アホエン」（無臭・

生にんにくサプリメント）無償配布、誕生祝い（自社焼き菓子贈呈）

営業職、生産技術職、事務職など合わせて100名程の採用を予定し

ています。

第二新卒採用は卒業後2年目まで、中途採用は就業経験1社までと

なります。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

スジャータめいらくグループ
（名古屋製酪株式会社）

〈公式 HP〉

愛知県名古屋市天白区中砂町310

山梨県中央市山之神1122-315

052-836-4326

2,497名

人事部人事採用課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 2301-490302-9

卸売業、小売業46
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

①木材、住宅建材の流通・販売、②注文住宅、企画住宅、商業施設の

施工、③リフォーム・リノベーション事業、④各種申請サポート・保

険代理店事業、⑤不動産事業など、住空間に関わる広範な事業を展

開しています。

建材販売を主力事業として取り組んでいましたが、2005年に建

築事業部門を立ち上げました。現在も、公共施設の再活用プロジェ

クトなど新たな事業を進めています。今後も新たな事業にチャレ

ンジし続けていきます。

①社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険等）、②

退職金制度、③確定拠出年金制度、④健康診断、⑤がん検査・がん保

険、⑥ 企業主導型保育園「なないろ保育園」、⑦O TO WA BA SE（甲

府市音羽町マンション）家賃補助

①営業…………  2名　大学（卒業年度不問）

②施工管理職… 2名　大学・短大・専修学校・高校（卒業年度不問）

③大工職……… 2名　大学・短大・専修学校・高校（卒業年度不問）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社七保

〈公式 HP〉

山梨県甲府市向町296

同上

055-237-7711

85名（グループ全体110名）

管理本部　人事グループ

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-103537-7
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製造業47
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎建設機械の販売、修理、製造

◎アタッチメントの販売・エンジン等の再生

◎対人地雷除去機、草刈機等の自社製品の開発・製造・販売

当社は、日立建機製品に関連した事業を展開しながら、対人地雷

除去機など「復興・社会貢献・国際貢献」に繋がる製品開発にも取り

組んでいます。

地域に根差したサービスを大切にしつつ、世界を視野に入れた『グ

ローカル企業』として成長を続けています。

ものづくりに興味がある方、私たちと一緒に未来を築きましょう!!

◎各種社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生年金）

◎時間外手当、通勤手当、家族手当、住宅手当、産休・育休制度、資

格取得支援制度、退職金制度、駐車場完備、スポーツジム無料利

用 等

[卒業後概ね3年以内]

◎営業職2名：大学・短大・専修

◎技術職2名：大学・短大・専修・高校

[一般求職者]

◎建設機械の塗装1名

◎建設機械の組立・整備・営業1名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社日建

〈公式 HP〉

山梨県南アルプス市上今諏訪564-1

同上

055-282-3211

86名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-100537-1

卸売業、小売業48
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎トヨタの新車販売

◎各メーカーの中古車販売

◎自動車の点検・整備・修理・故障診断等

◎通信事業代行業務（KDDI）

◎各種保険代理店業務

弊社に関わる全ての‶笑顔"を守る為、トヨタ車の販売を通じ、サー

ビスを軸とした営業展開をキーワードに、心地よいショップ空間

を舞台に新車の販売にとどまらず、お客様の立場に立ってニーズ

に幅広く対応しながら‶クルマのある快適な暮らし"をサポートし

ます。

社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）・退職金

制度・年次有給休暇・健康診断・24Hフィットネスジム法人契約・

社員旅行・マイカー購入制度

◎営業職：4名 大学・短期大学・専門学校（卒業後3年以内）

　学部学科問わず

　必要資格　特にございません。

※普通自動車免許A T限定は不可となります。

　A T限定の場合は入社までに解除をお願いいたします。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

ネッツトヨタ甲斐株式会社

〈公式 HP〉

山梨県甲府市朝気3丁目10-21

甲府市、甲斐市、韮崎市、南アルプス市、都留市、富士河口湖町

055-232-5530

155名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-006208-7
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卸売業、小売業49
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

山梨県に根差したトータルカーサービスを行っています。軽自動

車専門店「 K-ばっか! 」、車検の専門店「アップル車検」、鈑金塗装

の「ボディショップもど〜る! 」、保険のプロ集団「ハートフル保険

サービス」、山梨県唯一の正規ディーラー「ボルボ・カー甲府」「A u d i

山梨」「BYD AUTO 山梨」の3ブランドを展開する自動車総合ディー

ラーです。

創業84年、山梨県で1番の歴史を持つ自動車会社です。幅広い事

業展開から、様々な職種に挑戦することができます。「明るく 元気

に 大きな声で+e n j o y !」をモットーに、多くの若手スタッフが第

一線で活躍!チームで協力・支え合いながら成長できる環境があり、

年齢の近い先輩がバディとなって仕事を教えるため、車の知識が

無くても安心して働くことができます!

 社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）・産前産

後休暇、育児休暇・退職金制度・ 定期健康診断、インフルエンザ予

防接種補助・住宅手当（新卒限定/条件あり）・ マイカー通勤O K、交

通費支給・車検/点検社員価格、車/パーツ社員価格・制服貸与・社

員旅行

総合職 (営業職・受付事務職・事務職) 6名程度

学歴学科問わず

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社羽中田自動車工業

〈公式 HP〉

山梨県甲府市貢川1-1-6

本部/ K -ばっか！/楽らく新車館 (甲府市) 、アップル車検 田富店 (中央市) 、アップル車検 美術館通り店 (甲府市) 、

ボディショップもど〜る！(甲府市) 、ボルボ・カー甲府 (甲府市) 、Audi山梨 (甲斐市) 、BY D AU TO 山梨 (甲府市)

055-228-7050 131名

本部　採用担当

本社所在地

県内所在地

電話番号 従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-000039-9

製造業50
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

製造業総合支援会社として主に【製造請負】【人材派遣・人材紹介

事業】を行っております。

※その他【現場コンサルティング事業】【開発設計技術者派遣事業】

【人材教育】

様々なメーカー様とお取引をしているため、幅広い分野でも活躍

していただけます。

平山の正社員（無期雇用）として現場で働いていただくので、長く

安定して働くことが可能になります。

社員への教育も十分に行い、『キャリアアップもリスキングも可

能な研修制度』があります！

★ジョブチェンジ制度★　スキルアップや他のお仕事経験する

ことが可能！

★カウンセリング制度★　会社や私生活のトラブル、お悩み、誰

にも相談が出来ます！

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）、 法定外

福利（通勤手当、お友達紹介制度、永年勤続表彰、スポンサー制度、

mi i v e等）、住宅手当※新卒のみ

休暇（年間休日124日、長期休暇G W・夏季休暇・年末年始、有給休

暇制度※初年度10日付与）

【中途】 ①医療機器の製造日勤→5名（学歴・職歴不問）

 ②医療機器の製造交替→5名（学歴・職歴不問）

【新卒】 ①技術職→10名　

 ※専門・大学卒業以上の方は別途ご相談ください。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社平山　山梨支店

〈公式 HP〉

東京都港区港南1丁目8番40号A-PLACE品川6階

山梨県甲府市国母5-5-21

055-226-9900

グループ合計10,347名

採用企画部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-615588-1
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製造業51
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

当社は、半導体製造装置の開発・設計・製造および販売・保守サー

ビスを一貫して行っています。ダイボンダ装置を得意分野とし、開

発力、技術力、顧客対応力が評価され、世界トップシェアを誇りま

す。スマホ等のメモリ用半導体を組立てる装置で、皆様お持ちのも

のに役立っています。お客様のニーズにお応えできた時の達成感

は、次へのやりがい・働きがいとなっています。

◎就業管理：各自のパソコンのO N/O FFと直結。出張先・休日・残

業も含め、分単位管理。

◎NO残業DA Y：毎週水曜日、給与・賞与支給日

◎有給取得率：各自の保持有給休暇数の80％以上を取得し、休暇

が取りやすい環境

◎オフィス：ワンフロアのオープンオフィスでコミュニケーショ

ンの取りやすい環境

◎教育：オンライン教育、O JT教育など、スキルに合わせた教育環境

◎社員食堂：栄養士が考えたバランスの良い食事

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険、住宅手当（会社規定に

より年齢制限等あり）、通勤手当（会社規定にて実費）、医療保険（健康

診断等）有、 休暇（年間有給休暇日12日＝入社日による）、家族手当有

◎新卒採用

理系学生（機械構造設計・開発、電気制御・モータ制御・回路設計、

組み込みソフトウェア設計・開発）…10〜20名繁忙期に向け体

制強化中

文系学生（組み込みソフトウェア設計を1から学び、活躍したい

方）…5名

◎経験者採用

機械構造設計・電気制御設計・ソフトウェア設計・フィールドエ

ンジニア・・・人数制限設けず

営業（装置関連・海外メーカーとのやり取り経験のある方）…若干名

※新卒・経験者採用共に、外国人採用も積極的に行っていますが、

N1〜N2レベルを想定しています。ご相談ください。

事業内容
新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

ファスフォードテクノロジ株式会社

〈公式 HP〉

山梨県南アルプス市下今諏訪610-5

同上

055-284-6661

218名

総務部総務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-103574-0

生活関連サービス業、娯楽業52
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

1959年の創業より65年以上、富士山のすその、富士五湖エリア

を中心に山梨県下において、各種観光施設の運営、別荘地や宅地の

開発、LPG事業やOA機器のカスタマーサポート事業など幅広い

事業を展開しております。（富士河口湖町、鳴沢村、都留市、甲府市、

中央市、甲斐市）

「お客様の笑顔、思い出を創りたい」「自然と接したい」「地域を盛

り上げたい」…。

多岐にわたる事業展開において、当社には一人ひとりの個性を生

かして活躍いただけるフィールドがあります。

社会保険完備・産休、育休制度・退職年金制度・総合福祉団体定期

保険制度・積立貯蓄制度・個人型拠出金（DC）バックアップ制度・

自社施設の優待利用制度（本人、家族）・社員寮制度（単身、若年者

用）・資格取得奨励制度

①サービススタッフ

各種レジャー施設、ゴルフ場での接客スタッフ

②営業スタッフ

集客営業、不動産営業、事務機器のカスタマーエンジニア、LPガ

スの保守管理スタッフ

③専門職スタッフ

ゴルフ場のコース管理スタッフ、調理スタッフ、設計施工管理ス

タッフ

④ハウスキャディスタッフ

ゴルフ場のコースアドバイザー

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

富士観光開発株式会社

〈公式 HP〉

山梨県南都留郡富士河口湖町船津3633-1

富士河口湖町、鳴沢村、都留市、甲府市、中央市、甲斐市

0555-72-1188

550名

総務部総務人事課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-001620-5
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製造業53
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎ミネラル水およびウォーターサーバーの製造・販売

◎シェルター付き亜臨界総合システムの製造・販売

◎特定細胞加工物製造受託および培養上清液の開発・製造・販売

◎高周波パワエレ製品の開発・製造・販売

上記に付帯又は関連する一切の業務

＜当社の魅力＞

「会社満足＝社員満足」を掲げ、従業員の働きやすい環境づくりに

力を入れています。

【休日について】

年間休日125日、残業も月10時間程度でワークライフバランス重

視の働きやすい職場です。

【女性活躍推進企業について】

厚生労働省から女性の活躍を推進する企業に送られる「えるぼし」2つ

星を取得、山梨県の独自制度「クリスタルえるみん」を取得しました。

交通費全額支給・各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）・

時間外手当（みなし残業時間を超過した場合）・退職金制度・年間休

日125日・育児支援手当・健康手当・永年勤続表彰・福利厚生倶楽部

の導入・資格取得支援制度

【コールセンター業務　お客様対応業務】

商品注文受付・料金などに対するお客様相談窓口

対象：一般・大学院・大学・短期大学（新卒採用の場合は26卒）

採用人数：5名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

富士山GXホールディングス株式会社

〈公式 HP〉

山梨県富士吉田市上吉田4961-1

同上

0555-23-3216

382名

管理部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-613925-5

電気・ガス・熱供給・水道業54
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

創業50年、県内でもトップクラスの売上を誇るインフラ企業

大型マンション/商業施設/空港などの給排水設備メンテナンス

法廷検査で定められている、施設の保守点検・改善提案など

【高い給与水準】

業界水準と比べ、1.2倍の給与！成果を出す社員に対して適切に

還元。

【未経験でも安心】

大半が未経験からスタートし活躍。専用の研修センターを用意し

研修も豊富。

【今後、AIにも取って代わられない市場価値の高い仕事】

【環境にも左右されづらいビジネスなので地元で長く働けます】

緊急当番手当・緊急出動手当・資格取得支援金・家族手当

社員表彰制度は毎月開催

◎東京都産業労働局主催「未来の働き方アワード2025　大賞受

賞」

◎具体的な仕事内容は、QRコードよりムービーでご覧ください

◎技術職5名程度募集

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

富士水質管理株式会社

〈公式 HP〉

東京都世田谷区宇名根1-22-4

山梨県笛吹市御坂町下黒駒172-6

055-264-2075

73名

人事部　採用担当

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1307-208326-6

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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宿泊業、飲食サービス業55
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

1932年創業。富士山・富士五湖を訪れる国内外のお客様向けの

宿泊サービスを行うリゾートホテル。1999年よりホテルのユニ

バーサルデザイン化に取り組み、「人にやさしいホテル」として広

く知られる。近年は新規事業にも積極的に取り組んでおり、2022

年にホテル向かいに自家製パンの販売店舗「パン・ ダニエル」、

2024年に古民家ホテル「岳麓翠苑」をオープン。

コロナ禍収束後、河口湖は世界中から訪れる多くのお客様で賑

わっており、国際的な観光地としてさらなる発展が見込まれます。

弊社も過去最高の売上を2年（ 2023年度、2024年度)続けて更新

しており、観光資源（富士山や湖など）に恵まれた立地や高齢化社

会に対応した「ユニバーサルデザイン」などの強みからも、将来性

が高い会社であると自負しています。

各種社会保険（健康、厚生、雇用、労災）、退職金（共済加入）、独身寮

完備、従業員食堂あり、永年勤続表彰制度、個人旅行宿泊補助制度、

宿泊研修旅行（年1回）、資格取得支援制度、従業員対象の業務災害

保険加入（掛け金会社負担） 等

【高卒以上学歴不問】

①総合職 ………3〜4名程度　

②調理職 ………2〜3名程度

③施設管理職 ……………1名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社富士レークホテル

〈公式 HP〉

山梨県南都留郡富士河口湖町船津1番地

同上

0555-72-2209

103名

総務部　人事

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-001607-3

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

学術研究、専門・技術サービス業56
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎道路・交差点・道路構造物の調査・設計

◎橋梁の設計、既設橋梁の調査、補修・補強設計

◎河川の調査・解析、河川計画、河道設計、河川構造物の計画・設計

◎砂防施設・急傾斜地の計画・設計

◎上下水道事業の基本計画、事業認可設計、上下水管路の調査・設計

◎公園・緑地、都市計画、景観・まちづくりに関わる調査・計画・設計

地域密着型の建設コンサルタントとして、道路、橋梁、河川・砂防、

都市計画、上下水道を中心に計画・設計の技術サービスを提供して

います。

情熱を持った人材の育成を行うとともに、地域を支える技術力を

備え、山梨県の県土の未来を創っていく役割を担う会社として地

域に貢献しています。

加入保険等：健康、雇用、労災、厚生年金、全国測量業厚生年金基金、

中小企業退職金共済制度、やまなし人材定着奨学金返還支援、団

体総合生活補償保険

土木設計の技術者　3名程度

大学院・大学・短期大学・高専（卒業年度不問）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社ブレーンズ

〈公式 HP〉

山梨県笛吹市御坂町井之上1368番地1

山梨県都留市平栗159番地

055-262-9111

32名

業務部　人事担当

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-108443-2
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卸売業、小売業57
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎ホンダ正規ディーラーでのホンダ車の新車販売、ホンダ中古車

販売、自動車整備

◎ドコモショップに来店されたお客様への携帯電話販売、提案

「人ありき  そして躍進」というスローガンのもと、人と企業の継

続的な成長を目指しております。

お客様はもちろんのこと、社員や社員のご家族、そして地域から

必要とされ愛される会社づくりをするべく、その礎となる「人」を

とても大切にしております。

各種社会保険完備、住宅手当、家族手当、子供手当、保育手当、制服

貸与（ドコモショップ）、通勤手当

購入支援制度（ホンダ車、ドコモキャリア携帯）

（学力よりも人間力を重視します）（学齢不問）

ホンダディーラー営業職 2名　

ホンダディーラー整備士 2名

ドコモショップ販売職 1名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

ホンダ自動車販売株式会社

〈公式 HP〉

山梨県富士吉田市中曽根4-5-15

①同上 ②中巨摩郡昭和町飯喰1553-1 ③甲斐市富竹新田1636-10

0555-30-0300

150名

サポートビジネス

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-1828-3

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

卸売業、小売業58
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

働く場で必要なO A機器・情報機器・システムネットワーク・ソフ

トウェア・オフィス用品・オフィス家具などをトータルに提供し

て、お客様の経営や業務課題の解決をご支援する提案活動を行っ

ています。

今後の社会で益々必要となるD Xの提案を通じてお客様にお役立

できる仕事です。お客様や社内でのコミュニケーションも活発、研

修機会も豊富で成長できる職場環境です。有給休暇も取りやすく

プライベートも充実です。

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）、法定外福

利（住宅手当・通勤手当）、家族手当・医療保険（健康診断）、年間休日

120日以上、初年度年間有給休暇付与日数12.5日、時間単位有給取

得可・永年勤続休暇・予防接種補助・IT試験合格お祝手当など

営業職2名 お客様企業に訪問し、業務や経営の課題解決へ向け

た提案活動を行います。

技術職2名 デジタル情報機器の設置・点検・修理、及びIT環境の

サポートを行います。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社マルモ

〈公式 HP〉

山梨県甲府市天神町4-8

中央市山之神流通団地2-3-5

055-273-5500

55名

採用担当

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-000351-2
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建設業59
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

土木工事業(道路、河川、造成、下水道工事)

わが社は、経営理念の「我々は、お客さまの思いを大切に、技術と

心を磨き、みんなが幸せになる会社をめざします」の元、仕事に誇

りと喜びを持って取り組んでいます。そして、共に育ち成長して、

会社に関わるすべての人の幸せを追求していきます。

各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）

交通費支給、産休・育休制度、各種退職金制度、民間保険加入、資格

手当、駐車場完備

現場監督補助または機械オペレーター

採用人数1〜2人　学歴・経歴不問

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社三木工務所

〈公式 HP〉

山梨県南アルプス市寺部2732-1

同上

055-282-4229

12名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-104465-1

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

製造業60
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

三ツ矢は、主に電子部品へのめっき加工を行っている、めっき専

門の会社です。取り扱っているめっき品種は約90種類にのぼり、

素材にない付加価値を与える機能めっきを中心に展開していま

す。三ツ矢で加工した製品は、みなさんの目には直接見えません

が、電力量計やスマートフォンなど、さまざまな場面で活躍してお

り、そのめっき技術は幅広く、多様な産業分野を支えています。

三ツ矢のめっき技術はグローバルから宇宙まで活躍をしており、

それを支えている先輩は皆さんと同じ普通の人たちです。入社当

時はめっきのことも全然知りませんでした。でも素直さと向上心

はありました。だから三ツ矢のめっき技術を支えてくれています。

入社後は色々なことを学んでもらいます。ぜひ三ツ矢の技術を支

える一員となってください! !

年間休日118日(基本的に土日はお休み) 、G W・夏季・年末年始休

暇、社会保険、表彰制度、退職金制度(勤続1年以上) 、通勤手当(社内

規定有)、病気入院時の自己負担額補償保険加入、人間ドック利用

補助(40歳以上実質無料) 、業務上必要な資格取得や講習会参加費

用負担・補助、保養所有、ベネフィットステーション

①製造職 1名　高卒以上

②営業職(事務含む) 1名　高卒以上

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社三ツ矢　甲府プラント

〈公式 HP〉

東京都品川区西五反田3-8-11

山梨県甲府市落合町817

055-243-7191

35名(会社全体303名)

総務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-918587-6
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医療、福祉61
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

障害者総合支援法に基づく障害福祉・介護サービス事業

障害者支援施設「白樺園」、生活介護（デイサービス）「ハロハロ一

番館」、「ワーキングベースプロペラ」、「ハナモモ」、グループホー

ム「ハナミズキホーム」、短期入所、居宅介護（ホームヘルプ）、放課

後等（児童）デイサービス　

相談支援事業「サポートセンターハロハロ」

法人理念「その人らしく生きることを支援します」

法人設立35年。山梨市を中心におもに知的障害のある方の生活支

援を24時間365日体制で支えています。

入所施設による集団的ケアから脱却しグループホームでの個別

ケアへと支援の軸を移行しており、そのためスタッフを増員募集

しています。

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険）、 法定外

福利（通勤手当、住等）、医療保険（健康診断、インフルエンザワク

チン無料等）、休暇（年間有給休暇10日、夏季休暇3日、年末年始休

暇6日、他　特別休暇）、扶養手当（有リ）、外部研修（出張費）補助

①生活支援員 ………8名

　（学歴不問、資格不問、経験不問）※シフト制（夜勤あり）

②相談支援専門員 …2名

　（大卒以上、社会福祉士または精神保健福祉士資格必須）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

社会福祉法人三富福祉会

〈公式 HP〉

山梨県山梨市三富川浦2203番地

山梨市、甲州市

0553-34-9200

120名（グループ計）

法人事務局　人事課　採用係

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1903-100474-9

卸売業、小売業62
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

メガネ、コンタクトレンズ及び付属品、補聴器等の販売

1年2か月にわたる入社研修を通して、眼鏡、コンタクト、補聴器の

プロフェッショナルとして自信を持って働くことができる環境を

整えています。学びを深めながら、眼鏡作成技能士という国家検定

資格を目指すこともできます。店長や地区責任者というマネジメ

ントのキャリアアップだけでなく、各商材のプロフェッショナル

としてもキャリアを積むことができます。

資格取得支援や社内資格制度など学びや成長を支援する福利厚

生が多いのが特徴です。昨年の残業時間は月平均2.5時間となっ

ており、1日に換算するとわずか6分。ほぼ残業がなくワークライ

フバランスを重視することができます。有休休暇も取得しやすい

環境があり安心して働きやすい職場です。

販売フロアスタッフ120名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社メガネスーパー

〈公式 HP〉

東京都中央区日本橋堀留町1-9-11 N EWS日本橋堀留町ビル6階

甲府市、南アルプス市、韮崎市、甲斐市、山梨市、

富士吉田市、都留市、昭和町

03-3527-3002（内線7番） 1,524名

人事総務部人財採用グループ

本社所在地

県内所在地

電話番号 従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1410-618395-9
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参加企業一覧 （50音順）

医療、福祉63
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

認知症高齢者グループホームを中心に、全国で350カ所以上の介

護事業所を運営。

山梨県内9事業所の介護事業所を運営している、グループホーム

居室数全国No.1の会社です。

介護事業の他、フィットネス・薬局・健康職員・サイト運営・海外展

開などの介護周辺事業もおこなっております。

認知症や高齢者になっても「普通の生活」を過ごせるよう、工夫し

ながらケアを行うので、違った毎日を過ごせ、毎日が刺激的です！

また高齢者ケアを通じて、介護スキルだけでなく、「人」としてス

キルがUP ！

少人数のグループホームなので無資格未経験でチャレンジO K！

各種社会保険適応、 法定外福利（通勤手当・家族手当等）、医療保険

（健康診断・予防接種・がん検診補助等）、 休暇（年間有給休暇・育児

休暇・産前産後休暇・介護休暇・慶弔休暇等）、交通費支給、キャリ

アパス制度、資格支援制度、研修制度、福利厚生サイトで各種割引

あり

介護職員…………… 9名（高卒・専門卒・短大、大学卒・一般）

幹部候補…………… 1名（大卒）

リーダー・管理職… 2名（一般）

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

メディカル・ケア・サービス株式会社
（愛の家グループホーム）

〈公式 HP〉

埼玉県さいたま市中央区新都心11-2 ランド・アクシス・タワー29F

甲府市・笛吹市・甲斐市・山梨市・韮崎市

055-242-0551

7,200名 採用推進課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数 採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-923064-1/1901-920703-8/1901-923812-4/

 1901-924790-6/1903-912769-8/1904-912802-5

製造業64
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

全国でも数少ない「石膏鋳造」専門の鋳造メーカーです。金属を石

膏の型に流し込み、複雑で精密な形状を一つひとつ手づくりで製

造しています。自動車部品や研究開発用の試作品など、難易度が高

い分野での実績が豊富で、金型を使わずに短納期・小ロットでの対

応が可能です。自社で一貫生産を行い、他では難しいニーズにも応

える“技術で挑む”ものづくりを追求しています。

私たちは「鋳造の可能性を広げ、未だかつてないものづくりを実

現する」ことを目指し、石膏鋳造という希少な技術で未来の製品開

発に挑んでいます。図面にない発想や、お客様の“困った”を形にす

る技術力が強みです。一つひとつの仕事が社会を支える実感に変

わる現場で、「まだない」を一緒につくっていく仲間を募集してい

ます。

各種保険完備、有給休暇、健康診断、作業着・ロッカー貸与、車・バ

イク通勤可、受動喫煙対策あり

営業、現場作業者

ともに若干名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

有限会社モールドモデル

〈公式 HP〉

山梨県都留市法能1087-3

同上

0554-45-8071

30名

なし

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1907-001380-3
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建設業65
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

公共工事及び民間工事の土木・建築・解体工事の設計や施工、住宅

の新築からリフォーム、廃棄物のリサイクル、不動産売買や仲介

1970年の創業より土木・建築・解体工事を主な事業としている総

合建設業の会社です。道路工事や河川工事を始めとした公共工事

や多くの民間工事を通して地元の多くのインフラを築き上げるこ

とに貢献してきました。社員一人一人が技術を身につけ伸ばし、業

界のエキスパートを目指しています。社員全員の安定した豊かさ

と仕事を通じたやりがいや働きがいからうまれる心の豊かさの実

現を目指しています。

・各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生）・通勤手当・退職金制

度・健康診断・資格取得費用全額補助

土木技術職・建築技術職・工事技能職　2名ずつ

大学卒・短期大学卒・専修学校卒

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

矢崎興業株式会社

〈公式 HP〉

山梨県笛吹市八代町北3360

同上

055-265-4070

41名

総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-102108-9

卸売業、小売業66
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

自動車用品の販売・取付交換・車検整備を中心にクルマに関する

相談や悩み事を聞き、一緒に解決策を探しながら、ドライバーの皆

様に安心・安全で楽しいカーライフを送っていただくためのお手

伝いをしています。

全国チェーンの「イエローハット」を山梨県内で9店舗運営する

プライム企業株式会社イエローハットの100％子会社です。全国

チェーンといっても当社は山梨県内の企業なので県外転勤はあり

ません。

山梨県内で移動手段として欠かせない自動車を長く安全に使っ

ていただくお手伝いをすることにより自身のカーライフも安心・

安全に楽しめる知識・技術が身に付きます。

制服貸与・社会保険完備・育児休暇・介護休暇あり

各種手当（通勤・家族・住宅・資格）については当社規定により支給

目標達成度合いにより達成手当支給

資格取得支援制度（整備資格）あり

店舗スタッフ5名（高卒・専門卒・大卒）

※配属については県内9店舗のいずれか面接時に希望を伺います。

　自宅通勤可能な範囲で検討しますが、ご希望に添えない場合が

あります。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

株式会社山梨イエローハット

〈公式 HP〉

山梨県笛吹市御坂町成田2002番地

南アルプス市在家塚・中央市山之神・甲府市徳行・甲斐市龍地・

韮崎市中田町・富士吉田市下吉田・都留市田野倉・甲州市下於曽

055‐262-0611 84名

本部

本社所在地

県内所在地

電話番号 従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901‐615612‐5
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医療、福祉67
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

私たちは、働く者の病院、診療所、介護・福祉施設として、「いつで

も、どこでも、だれでも」安心してかかれる医療、介護・福祉をめざ

し、予防から治療、リハビリ、在宅ケアまで保健・医療・福祉にわた

る総合的な活動をすすめています。

また、働きがいのある活気あふれる職場づくりをすすめています。

私たち山梨勤医協は、「貧富の差によって医療が差別されてはな

らない」を基本姿勢として、医療をすすめてきました。生活に困難

を抱える人々の相談にのり社会保障が受けられるようにする、病

気を生活と労働の場からとらえるなどの姿勢は、「働く人々の立

場に立ち親切でよい医療の実践」という設立当初からの姿勢であ

り、現在もそして未来も変わらない私たちの基本姿勢です。

社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険適用）、職

員共済会（慶弔給付、産休・病気見舞金等各種給付、スポーツ活動助

成等 各種助成金制度）、災害見舞金、 障害見舞金、有給休暇：入職

時10日付与（最大20日）、夏季休暇5.5日、年末年始休暇6日、通勤

手当実費支給（当協会規程による）、家族手当6,000円/1名

①事務職　3名　大学卒業程度

②専門職（医師、看護職、介護職、歯科衛生士、臨床放射線技師、臨

床検査技師、臨床工学技士、セラピスト、管理栄養士、社会福祉士

など）　各若干名　専門の資格を有している事、もしくは現在在

学中で卒業見込であること

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

公益社団法人山梨勤労者医療協会
（共立病院グループ）

〈公式 HP〉

山梨県甲府市丸の内2-9-28 勤医協駅前ビル7階

甲府市、南アルプス市、笛吹市、北杜市

055-222-6654

1,383名

法人事務局　人事部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-002720-0

医療、福祉68
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

デイサービス、ショートステイ、グループホーム、小規模多機能型

居宅介護、看護小規模多機能型居宅介護、ヘルパーステーション

（訪問介護、定期巡回・随時対応型訪問介護看護）、訪問看護、居宅

介護支援、サービス付き高齢者向け住宅、特別養護老人ホーム、住

宅型有料老人ホーム

山梨県内で、24の介護事業所を展開する社会福祉法人です。

「住み慣れた街で、生き生きと暮らし続けられること」を基本理念

に、その人らしさ、生き方、したいことを大切に、多職種で力をあわ

せ、一人ひとりの生活を支えるお手伝いをしています。

介護施設の運営だけでなく、「誰もが安心して住み続けられるま

ちづくり」をめざし、様々な角度から地域活動を行っています。

社会保険完備、各種手当（住宅・家族・通勤・夜勤・処遇改善手当等）、

休日休暇（月9日休、入職時に有休10日とリフレッシュ休暇3日付

与）、特別休暇あり、就職祝い金制度、退職金制度2種、定期健康診

断、スキルアップの為の援助金、慶弔見舞金制度、共済会制度、育児

介護休業制度、永年勤続手当、労働組合

【全職種、新卒・一般対象】

①介護職 ……………………………5名 学歴・経験不問

②ソーシャルワーカー兼介護職 …3名 大学卒業以上

③事務職 ……………………………1名 高校卒業以上

④看護師 ……………………………2名 看護課程の専門学校以上

他、ケアマネジャー・リハビリ職なども募集しています

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

社会福祉法人やまなし勤労者福祉会

〈公式 HP〉

山梨県甲府市若松町6-35

甲府市・南アルプス市・笛吹市

055-223-8100

361名

法人事務局　業務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-108695-1
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製造業69
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

建築鉄骨の製作・施工。比較的大きな建物のメイン構造体である

『鉄骨』を製造しております。業務内容としては、CADで図面を描

き工場に製作指示を出す「設計部」、実際に工場で鋼材を切断した

り孔開けしたり溶接したりする「製造部」、品質管理や鋼材管理を

する「管理部」、工事現場での管理をする「工事部」に分けられます。

鉄骨業界・建築業界では「難易度の高いモノは山梨建鉄へ」と言わ

れる知名度であり、技術力で同業他社との差別化を図り、需要は絶

え間なくあります。創立70年以上の老舗で、良いものを作るため

にひたすら試行錯誤を重ねていく、そんな会社です。ぜひ私たちと

一緒に地図に残る建物の骨組みである鉄骨を作り、山梨および日

本の成長を支えていきましょう。

社会保険完備、資格手当・住宅手当・家族手当・作業手当・通勤手当。

誕生日贈呈品。スポーツジム無料利用券。勤怠管理・休暇申請等の

クラウド化。会長の手作り味噌汁提供（詳しくはインスタで!）。甲

府工業専攻科建築科学費全額補助及び通学時間考慮。新入社員教

育。若年人材育成教育システムあり。

「設計部」1名、「製造部」2名、「工事部」1名、「管理部」1名募集です。

全職種とも大学院、大学、高専、短大、専修学校卒業予定者及び卒

業者が対象です。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

山梨建鉄株式会社

〈公式 HP〉

山梨県中央市一町畑882-1

同上

055-242-8788

52名

経理・総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-1264-0

金融業、保険業70
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

中小企業等協同組合法に基づく金融業務全般

預金業務・融資業務・有価証券投資業務・内国為替業務・外国為替

業務・付随業務、他

信用組合は同じ地域に暮らす人や、同じ業界・業種で働く人たち

が助け合って生きるための協同組織の金融機関です。

お客様の暮らしを支える大きな力であることが私たちの誇りで

あり、ご融資を通じてお客様の課題を解決し、共に成長する喜びと

やりがいのある仕事です。

「やまなしをもっと元気にしたい」と思っている方をお待ちして

います。

各種社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用、労災）

確定拠出年金、確定給付年金、定期健康診断、慶弔見舞金、リゾー

ト施設等

総合職10名程度

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

山梨県民信用組合

〈公式 HP〉

山梨県甲府市中央4丁目8番2号 ウエスギビル2階

18店舗　県内全域および長野県の一部

055-220-7806

262名

総務人事部人事課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-1483-4

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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金融業、保険業71
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

信用金庫法に基づく業務その他金融付随業務全般となります。

金融機関の三大業務である預金業務、融資業務、為替業務のほか、信

託業務や、個人向け国債の窓口販売である証券業務、損害保険や生

命保険等の保険窓口販売業務、貸金庫業務と本部業務があります。

当金庫は、地域密着型の金融機関です。

スローガンである「私たちは、お客様の笑顔のために、自らの力を

余すことなく注ぎます」のもと「 Fac e to Fac e」によるきめ細や

かな渉外活動をはじめ、お客様のニーズに合った金融商品や相談

サービスの提供により、地域活性化と中小企業ならびに、住民の皆

様の繁栄を全力でサポートしています。

健康保険組合、厚生年金、全国信用金庫厚生年金基金、雇用保険、

労災保険

退職金制度（確定給付企業年金、確定拠出企業年金） 慶弔見舞金制

度 共済会制度、職員融資制度

定期健康診断、インフルエンザ予防接種助成、ストレスチェック

制度 福利厚生施設利用 ほか

総合職　20名程度

2026年3月に大学・短期大学・専門学校を卒業される方および

2024年以降に卒業した方で就業経験のない方(全学部全学科)

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

山梨信用金庫

〈公式 HP〉

山梨県甲府市中央1-12-36

同上

055-225-0202

367名

総務人事部　人事課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-000576-3

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言

卸売業、小売業72
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

市場の場内外のお客様への販売活動になります。

◎1階売り場で商品の配列・販売・荷渡しを行い伝票整理。

◎2階の事務所内でパソコン入力、甲府市へ提出する書類の作成、

及び伝票の整理。出荷者へ商品の発注事務等。

◎販売のデータ入力、商談、商品の発注事務や市場リサーチ。

※パソコン入力は応募時にできなくても、業務中にできるように

指導します。

弊社は、甲府市地方卸売市場の開設と同時に水産物卸売業として

スタートし、50年以上続く会社です。若い社員が活躍しており、社

員が率先して販売の方向性を決めていくことで、自主性が養われ、

働きやすさにも繋がっています。有給休暇の推進、育休・産休、介護

休暇の取得にも積極的に取り組んでおり、男女ともに働きやすい

環境が整っています。

社会保険（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険・介護保

険）、扶養手当、通勤手当、駐車場完備、定期健康診断、退職金、財形

貯蓄制度、産休育休、提携食堂の食事補助、夏季・冬季休暇、資格取

得費用補助、提携保育園、会員リゾートホテル、他

総合職　2名

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

山梨中央水産株式会社

〈公式 HP〉

山梨県甲府市国母6-5-1

同上

055-228-0123

37名

管理部　総務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-004510-1

やまなし
人口減少危機
突破共同宣言
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第1回 やまなし合同就職フェア

情報通信業73
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

◎パナソニックシステム商材を中心とした販売

◎設計・施工・保守・ドコモショップ運営を主体とした携帯電話販売

創業以来「正しい商売」を信条として、世界的なブランドに成長し

たP a n a s o n i cと共に歩んできました。優れた技術と品質の高さ

を保証するグローバルブランドP a n a s o n i cの担い手として、誇

りと自覚を胸に未来に向けて躍進いたします。また、やはり日本の

携帯事業のトップブランドであるN T Tドコモの展開するドコモ

ショップをN T Tドコモより委託を受けて県内で4店舗を運営して

おります。ドコモの携帯電話を通じて電話教室の開催等、幅広い業

務で地域に貢献してまいります。

社会保険完備（雇用保険／労災保険／健康保険／厚生年金）、退職

金制度有り（勤続3年以上）、各種手当（家族手当／通勤手当／技

能資格手当等）、昇給・賞与有り（前年度実績）、表彰制度（勤続／業

績）、社員旅行制度、育児介護休業取得実績有り

  ①システム商材の提案・販売　②社内ネットワーク管理　③携帯

電話販売・サービス

御応募頂く際は電話連絡の上、履歴書等を郵送して下さい。

会社見学、会社説明（オンラインでも可）、インターンは随時受け

付けております。少しでも興味を持って頂けているのであれば、お

気軽に御連絡下さい。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

山梨パナソニックシステム株式会社

〈公式 HP〉

山梨県中巨摩郡昭和町西条2331

甲府市、甲斐市、韮崎市、北杜市

055-275-7155

71名

総務部　総務課

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1901-3895-1

医療、福祉74
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

介護が必要になった高齢の方に必要な援助、元気になってもらえ

る介護を提供します。

ICT化、ロボット化、外国人材や介護補助、自立支援介護に取り組

んでいます。令和5年度ＫＡＩの国やまなし魅力ある介護事業所

に認定、令和6年度介護職員の働きやすい職場環境づくり厚生労

働大臣表彰 奨励賞 受賞

社会保険完備・ 交通費支給（上限35,000円）・ 扶養手当（配偶

者13,000円、子6,500円）・居住手当　借家は家賃の3割（上限

30,000円）、新築は5年間2,500円・昇給あり（年1回4月）・賞与あ

り（年2回　6月、12月）・業務服支給・健康ランド須玉会員証支給

（法人契約）・退職金制度あり・報奨金制度あり

年間休日119日・夜勤手当1回6,000円

採用予定の職種：介護職　

採用予定数：2名

学歴不問 

採用方法：面接1回

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

社会福祉法人友伸福祉会

〈公式 HP〉

山梨県北杜市須玉町若神子2120-1

山梨県北杜市須玉町若神子2169-1

0551-20-6255

60名

法人本部　事務局

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1904-1237-4
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参加企業一覧（50音順）

情報通信業75
面談可能対象求職者

各種県施策への取組み

当社は設立から50年、安定した経営基盤を持ち、製造業、金融業、

流通業、販売サービス業など、様々な業種の多様なシステムを開発

する独立系ICT企業です。

甲府事業所の方では主に

◎メーカー工場内のロボット制御開発

◎製造現場や物流現場での検査・運搬・保管を担う開発

　などの制御系システムを中心に携わっていただきます。

未経験育成実績200名以上の、「人」を大事に育てる風土が強み！

当社の甲府事業所は一言で表すと「居心地のいい事業所」です。

◎20代の若手から50代のベテランまで、幅広い層が在籍

◎月に1度近況の共有、社員同士の親睦会開催

◎充実した研修制度等もあり、一人ひとりの能力を最大限に伸ば

せるような環境づくりを重視

◎社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害補償保

険（労災））

◎時間外手当、通勤手当、家族手当等諸手当

◎完全週休2日制（土・日）、祝祭日

◎休暇制度（有給休暇、夏季休暇、年末年始休暇）、特別休暇（慶弔

休暇等）　

◎資格取得支援制度(各種情報処理資格等)

採用予定の職種：システムエンジニア・プログラマー

採用予定数：2 名

対象学歴：短大 / 専門 / 高専 / 大学 / 大学院 卒業見込みある

いは卒業の方

※文理不問！入社後に基礎から研修を行うので未経験の方でも安

心です。

事業内容新卒 一般求職者

事業所P R

福利厚生

採用情報

ユニバーサルコンピューター株式会社

〈公式 HP〉

東京都千代田区有楽町1-7-1 有楽町電気ビル北館11F

山梨県甲府市相生1-2-31 甲府ビジネススクエア8F

03-5288-8211

580名

人事総務部

本社所在地

県内所在地

電話番号

従業員数

採用担当部署

ハローワーク事業所番号 1301-624855-6

やまなし人材定着奨学金
返還支援制度

支援額

やまなし人材定着奨学金返還 検索

～山梨県で就職する方の奨学金返還を、県と就職先企業で支援します～

最大 万円
奨学金総額(既卒者については返還残高）の1/2

120
・令和８年度採用（就職者）
令和８年３月１８日（水）

なお、登録企業、支援対象者には一定の要件があります。詳しくは『特設ＷＥＢサイト」」
によりご確認ください。

企業登録・支援対象者募集締切

※本制度を受けるためには、就職先企業が事前に県から支援企業として登録を受けておく
必要があります。また、支援対象者として県から認定を受けておく必要があります。

※当日必着 絶絶賛賛
募募集集中中

・令和８年度採用（企業申込）
令和８年３月６日（金）
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第1回 やまなし合同就職フェア

業種 企業名 No.

製造業

株式会社浅川製作所　甲府工場 1

株式会社アスクテクニカ 2

株式会社 EJ サービス
（トヨタ自動車東日本グループ）

4

石垣エンジニアリング株式会社 6

株式会社石友 7

株式会社イワタニ 9

MSP 株式会社 11

キヤノンアネルバ株式会社 17

協南精機株式会社 18

株式会社コイケ 20

株式会社光・彩 21

株式会社ササキ 25

株式会社サン．フーズ 27

大和冷機工業株式会社 31

中央化学株式会社
山梨工場　第二事業所

34

テクノ工業株式会社 39

内藤家具インテリア工業株式会社 40

株式会社内藤製作所 41

スジャータめいらくグループ
（名古屋製酪株式会社）

45

株式会社日建 47

株式会社平山　山梨支店 50

ファスフォードテクノロジ株式会社 51

富士山 GX ホールディングス株式会社 53

株式会社三ツ矢　甲府プラント 60

有限会社モールドモデル 64

山梨建鉄株式会社 69

情報通信業

株式会社カルク 15

株式会社コム 22

株式会社コンピュータムーブ 23

株式会社サテライト・ソリューションズ 26

株式会社シップス 28

山梨パナソニックシステム株式会社 73

ユニバーサルコンピューター株式会社 75

サービス業
（他に分類さ

れないもの）

ＡＬＳＯＫ静岡株式会社 3

株式会社タスクマスター 33

ティーエーシー武田消毒株式会社 37

中日本ハイウェイ・パトロール東京株式会社 44

学術研究、専門・
技術サービス業

株式会社イオンテクノセンター 5

株式会社ブレーンズ 56

業種 企業名 No.

卸売業、小売業

株式会社いちやまマート 8

英雅堂グループ 10

株式会社オギノ 12

甲斐日産自動車株式会社
（MN ホールディングス）

14

株式会社吉字屋本店 16

株式会社中央コンタクト 35

中部食品株式会社 36

株式会社七保 46

ネッツトヨタ甲斐株式会社 48

株式会社羽中田自動車工業 49

ホンダ自動車販売株式会社 57

株式会社マルモ 58

株式会社メガネスーパー 62

株式会社山梨イエローハット 66

山梨中央水産株式会社 72

医療、福祉

社会福祉法人園樹会 13

医療法人正寿会 29

医療法人高原会 32

社会福祉法人三富福祉会 61

メディカル・ケア・サービス株式会社
（愛の家グループホーム）

63

公益社団法人山梨勤労者医療協会
（共立病院グループ）

67

社会福祉法人やまなし勤労者福祉会 68

社会福祉法人友伸福祉会 74

宿泊業、
飲食サービス業

株式会社共立メンテナンス 19

株式会社富士レークホテル 55

運輸業、郵便業 株式会社サカイ引越センター　山梨支社 24

建設業

鈴健興業 株式会社 30

テクト株式会社 38

株式会社内藤ハウス 42

株式会社ナカゴミ建設 43

株式会社三木工務所 59

矢崎興業株式会社 65

生活関連サービス業、
娯楽業

富士観光開発株式会社 52

電気・ガス・
熱供給・水道業

富士水質管理株式会社 54

金融業、保険業
山梨県民信用組合 70

山梨信用金庫 71

46




