
やまなしインターンシップ・就業体験
WEB企業ガイダンス 参加企業募集案内

令和7年6月28日（土）13：00～16：40日時

オンライン （Zoom）場所50社（予定）定員 無料参加料

13：00～13：05 開会
13：05～13：50 事前学習セミナー(学生向け）

  13：50～14：00 事前事後学習支援についての説明（学生・企業向け）
14：00～15：00 企業1分間PR ※参加企業を半分に分け、2ブースでの同時開催を予定

  15：00～15：05 休憩
  15：05～16：40 インターンシップ・就業体験 説明会
                             ※ 15分（企業説明＋質疑応答）/回を5ターン実施予定

タイムスケジュール

※裏面に申込方法等を記載しておりますのでご覧ください。

・県内に事業所・支所を有している企業（予定を含む）

・運営にご協力いただける企業（アンケート・実施状況に関する調査を実施予定）

・事業WEBサイトへ夏季インターンシップ・就業体験の情報掲載が可能で、
令和7年6月～令和7年9月の間に、インターンシップ・就業体験を実施予定の企業
（掲載条件等は、必ず別紙「WEBサイトを活用したマッチング支援について」をご確認ください）

・令和7年6月上旬開催予定の企業向けインターンシップ活用促進セミナーへの参加
（セミナーはオンライン（Ｚｏｏｍ）で90分程度での実施となります）
（日程は確定次第、ご共有いたします。ご都合により参加が難しい場合は、ご相談ください。）

・事業WEBサイトにて公開する「ガイダンス参加企業PR動画特設ページ」の準備にご協力いた
だける企業
（企業ごとに自社のPRをZoomで実施していただき、その様子を事務局で録画・編集し、各社のPR動画

を作成します。自社PRは可能な限り、若手社員（概ね入社5～6年以内）の方の対応をお願いします）

・実施するプログラムに次の内容が含まれている企業

①就業体験 （入社した際に業務として行うことを体験）
例）受付窓口で社員に同席し、業務を見学する/商品開発会議に同席し、気が付いた点をレ

ポートする/店舗の商品陳列を社員の指示のもと行う 等

②学生へのフィードバック※

例）就業体験に取り組む中で見えた学生の強み・弱み/取り組み姿勢・プロセス/資質・職業
適性/今後の課題・改善点 など

※フィードバックについては、事務局で定める様式の使用をお願いする予定です

参加条件



その他

・「事前学習セミナー」については、企業担当者も可能な限りご参加ください。

・ガイダンス当日の「企業1分間PR」に対応していただく方は、学生への魅力発信の観点から、
インターンシップ等のプログラム説明が可能な若手社員の方を推奨いたします。

お問合せ やまなしインターンシップ推進事務局
（ヒューコムエンジニアリング内）

TEL：080-7292-1171 担当：日露（ひつゆ）

                  MAIL：internship_yamanashi@hucom-eng.co.jp  

事業概要 主 催：山梨県
事業名：大学生等インターンシップ推進事業

こちらの申込みフォームから（https://forms.gle/ZB93W94v9gmB8kuq7）
または、右のQRコードからお申込みください。

※ご入力いただいた個人情報については、本事業の実施目的・統計情報に
   のみ利用します。

申込方法

4月21日（月）17：00
※参加可否については、4月25日（金）を目途に担当者あてメールを送付いたします。

※参加可否について事務局から連絡がない場合はお問合せください。
（事前にinternship_yamanashi@hucom-eng.co.jpから受信できるよう設定してください。）

申込締切

相談窓口問い合わせフォーム

インターンシップ・就業体験等の実施に向けた

相談も受け付けております！

下記QRコードもしくはお問合せ先まで、

お気軽にごご連絡ください。

https://internship-yamanashi.com/inquiry/
https://docs.google.com/forms/d/1lMhYE-FlBNs8wcJiuUUwTVw9vGtK8VugDt0cEVerfOM/edit
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