
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7 年 2 月 21 日 

 

所在地 甲府市美咲１丁目 2 番 14 号 

企業名 株式会社 Sun Face 

代表者 松村 卓也 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

警備・セキュリティ業務で安全に暮らせる地域密着型まちづくり 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

・従業員の⼈⼿不⾜の解消 

・国籍、年齢、性別に捉われない雇

用機会創出と働きやすく活躍でき

る職場環境作り 

・従業員⽋員率 

現状：20％ 

⇒2030 年：5％ 

・毎年、20 名以上の採 

用目標 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

・心と身体の健康に寄与する新 

規事業を積極的に展開する 

・2023 年度⽐で売上 

高を 150%以上にす 

る 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

・交通安全啓発活動 

・地域清掃活動 

・毎月 1 回実 

施（年 12 回程度予定） 
 

（進捗率） 

 

2030 年の目指す姿 

・⼈種・性別など差別的な取り扱いを廃止し、個⼈が安心して生き甲斐をもって働くことができる、継続 

的な地域貢献が実施されている、持続可能な職場環境を構築 

・中小企業として社会的責任への取り組みと目先の利益のみを追求することはしない経営体制 

・自社活動が社会に与える影響に責任を持ち、広く社会とともに持続的に発展していく 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


