
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

    2025 年  2 月 13  日 

 

所在地 山梨県甲府市幸町１６－１３ 

企業名 株式会社三光社 

代表者 代表取締役 竹内 秀和 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は「お客さまの大切なお住まいを雨風からお守りする」、「確かな技術を格安価格で提供する」とい

う企業理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社

会の実現に努めます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

安心安全なサービスの提供 

・「遮熱塗料」を使用することで、

建物内部への熱の進入を制限。 

・空調機の過剰使用に効果を与

え、温室効果ガスの削減を実現。 

自社の「遮熱塗料」使

用率を向上させる。 

現在：年間 50％ 

2030 年：年間 80% 

 

（ 進 捗

率） 

 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

環境に配慮した事業活動 

・作業で生じた廃棄塗料について

はドラム缶へ蓄積し、専門の業者

へ廃棄を依頼。 

・アスベスト除去作業において

は、防護服の着用を徹底すること

で安全性を確保。 

作業現場での事故発生

率を留める。 

現在：年間 0 件 

2030 年：年間 0 件 

 

（ 進 捗

率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

働きやすい職場環境づくり 

・従業員の健康診断受診や、作業

員名簿の定期更新による健康状態

の把握に努める。 

・こまめな休憩の導入や、突発的

な休暇への対応など、社員の健康

やメンタルヘルスを整えるための

体制を整備。 

従業員の熱中症発生を

抑制する。 

現状：年間 0 件 

2030 年：年間 0 件 

 

（ 進 捗

率） 

 

 

2030 年の目指す姿 



当社が SDGs を取り組むことで高い技術を持続的に提供し、地域のみなさまを守りながら共に成長でき

る企業となる。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


