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所在地 群馬県伊勢崎市田中島町 1403-14               

企業名 株式会社ホンダモビリティ北関東               

代表者 代表取締役社長 高倉 成之                        

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社は、地球環境の保全を最重要課題のひとつと捉え、自動車の販売・整備を通じて、人の健康の維持

と地球環境の保全に積極的に努め、省エネルギー、省資源、リサイクルの推進、廃棄物の削減を行い、

お客様や地域社会に喜ばれるグリーンディーラーを目指します。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 6 年 4 月 1 日 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

・試乗車、社用車、代車等を低公害

な最新車両へ積極的に入替えを行

い、CO2 削減し温室効果排出ガス

削減に取り組む 

・HV、EV 自社名義車両

保有率 ８０％以上 

登録時保有率: 

約 20% 

現状:31.7% 

EV を優先的に採用 

（進捗率） 

39% 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

・多様な人材が活躍できる環境の

整備 

・外国人労働者雇用の

促進 ２名採用/年 

2030 年:10 名 

積極的な採用活動の

実施により 2024 年

度採用実績⇒3 名 

（進捗率） 

30％ 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

・ペーパーレス化とクラウド活用 

・保険手続き等手続 

・クラウドによる報告

集計、申請化 100% 

保険研修会を実施し

た。2024 年度実績 

⇒約 70％ 

（進捗率） 

70% 

 

2030 年の目指す姿 

会社として CO2 削減とあわせてデジタル化によるペーパーレス手続きをあらゆる項目でスタンダード化す

る。社員ひとりひとりが会社と共に SDGｓを念頭に置いた事業活動に取り組み、持続可能な経営を実現する。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
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