
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7 年 4 月 1 日 

 

所在地 山梨県富士吉田市上吉田 4590-33 

企業名 スマイル設備株式会社 

代表者 代表取締役 石川 和城 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社は平成 3 年に創業し、長年の実績、誠意と熱意をもって信頼を築き上げ、確かな技術と親切丁寧を

モットーに社会に役立つ企業であることを目指しております。この先もさらに信頼を築き上げ、確かな

技術と親切丁寧をモットーに事業を持続化させることで社会に貢献いたします。 

また、性別や年齢に関わらず、多様な人材が活躍できる体制を整備し、社員が働き続けられる職場環境

づくりに努めます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 6 年 4 月 1 日 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

住み続けられる街づくりの推進 

水道管の洗浄による衛

生的な水道水の提供 

現状    2 件 

目標    10 件 

R６年４月～R７年

4 月まで、1 回行っ

た。 

現状値： 3 件 

（進捗率） 

12.5％ 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

社会・地域への貢献 

ライオンズクラブへの

積極的参加 

現状    50％ 

目標    90％ 

開催数に対して半

数強の参加をした 

 

現状値： 60％ 

（進捗率） 

25％ 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

男女共同参画社会に向けて多様な

働き方の推進 

女性職員の積極的登用 

現状    12％ 

目標    30％ 

民間の制度を利用

し、2 名採用した 

現状値： 23.5％ 

（進捗率） 

63.8％ 

 

2030 年の目指す姿 

多様な働き方を実現させるとともに、継続的な地域貢献が実施されている。 

また、社員一人ひとりが SDGｓ達成に向け意識をもって事業活動に取り組み、持続可能な経営を行って

いる。 

 


