
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

2023 年 6 月２６日 

 

所在地 山梨県北杜市小淵沢町 451              

企業名 株式会社 鈴建              

代表者 代表取締役社長 鈴木 智恵       

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の理念である『八ヶ岳を活かした住環境を創造し、チーム SUZUKEN の笑顔をつなげていきま

す。』 

は SDGｓの達成と軸を同じくする考えであり、社員一人ひとりが、この理念を念頭に事業活動に取り

組むことにより、SDGｓの達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

住み続けられる街づくりの推進 

本社周辺の毎月１回地

域清掃活動の実施・継

続 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

健康向上につながる職場づくり 

従業員健康診断受診率

100%の継続 

各従業員の毎月の歩数

管理（目標値設定）の

実施・継続 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

男女共同参画社会に向けて積極的

に女性技術者の採用 

女性技術者の割合  

現状:0％     

2030 年：20％ 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

多様な働き方を実現させるとともに、社員一人ひとりが SDGs を意識した事業活動を行い、様々な社会

貢献活動を通じて地域の持続的な発展に貢献している。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 



にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


