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所在地 山梨県甲斐市竜王 2476-1 

企業名 株式会社 新光土木 

代表者 代表取締役 小沢 和也   

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

社会に貢献し、住みよい街づくりと豊かな国土を建設する。という経営理念をもとに建設業として地域

のインフラ整備や護岸工事を通じ、安心して暮らせる街づくりと共に社会の信頼と満足を得られる品質

を提供し、社員一丸となり SDGｓの達成に向け貢献します。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

女性現場技術者の雇用 

（現状：0 名） 
1 名  

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

資格保有率をあげる 

（現状：62.5％） 
80％  

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

1.年間の産業廃棄物の排出量を減

らす 

2.古紙、ダンボールの回収を行い 

地区学校に有機物として寄付 

産 業 排 出 量 ：

1201.787 ｔ(R4) 

⇒1081.609ｔ 

 (10％減) 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

社員全員が一丸となって、環境・経済・社会の多方面から SDGｓ達成に繋がる意識を高め、2030 年に

向けて継続的に取り組みを行っていく。 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 



・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


