
SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

2023 年６月 2 日 

 

所在地  山梨県甲府市朝気 3‐10‐17              

企業名  株式会社 エムクラフト             

代表者  河野 敏江      

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

株式会社エムクラフトでは、創業より原点を大切に品質管理と納期管理に力を入れ「安心・安全」で確

実なものつくりを目指しております 

SDGs 達成への貢献、宝石の街甲府においてお客様からも、社員からも信頼される企業を目指してまい

ります 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

ダイバーシティ・男女共同参画社

会に向けた多様な働き方を推進 

女性管理職の割合 

2023 年→10% 

2030 年→30% 

外国人労働者の割合 

2023 年→2% 

2030 年→5% 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

労働環境の改善 

ノー残業 DAY の設置 

2022 年→50 日/年 

2030 年→55 日/年 

有休休暇の取得率(ｸﾞﾙｰ

ﾌﾟ全体) 

2022 年→50% 

2030 年→70% 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

環境負担の少ない原材料の使用 

ラボグロウンダイヤモン

ドの使用率(売上換算) 

2022 年→0％ 

2030 年→3% 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

SDGs を念頭に持続的成長と多様性の実現において経営の確立を行い、従業員・お客様の信頼を得るこ

とができる、宝石の街甲府を代表できるような貴金属装身具製造メーカーであること 



 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


