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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は、「優れたシステムを創造、提供し、⼈間社会を豊かにします」という経営理念に基づき、社会
全体の効率化、省⼒化に貢献するシステムならびにサービスを提供すべく、全社⼀丸となり環境保全に
資する企業活動を継続的に推進してまいります。また、⽣物多様性の保全の重要性を深く認識し、地球
環境保全に貢献してまいります。 
 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

空調設備等を⾼効率機器への更新
を計画的に導入し、温室効果ガス
排出量削減義務を継続的に実施す
る 

前年⽐ 27%削減  

（進捗率） 

 

✓環境 
☐社会 
✓経済 

環境改善につながる新規 IT サービ
スを開発する 

現在︓5 商材 
各年 1 商材追加 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

産後パパ育休取得を推進し、働き
やすい職場環境整備を⾏う 

2022 年度︓3 名取得 
各年 1 名以上取得 

 
（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

1. 環境マネジメントシステムを構築し、継続的改善を図ることにより、環境保全及び汚染の予防に取
り組みます。 
2. 当社に適用される環境関連法規制、及び当社が同意するその他の要求事項を順守します。 
3. 当社の活動・製品・サービスにおいては、次のことに取り組みます。 
(1) 効率化・省⼒化のためのソリューション提供による環境負荷の軽減 
(2) オフィスにおける省エネ・省資源活動 
4. 環境保全活動などを通じて、地域環境の保全・改善に貢献します。 
5. この環境方針を実⾏するため、社員及び協働者全てに周知します。 



 
 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


