
（様式第２号） 
SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 
2023 年 1 月 6 日 

 
所在地 ⼭梨県中央市⼀町畑 1085-6    
企業名 株式会社 ＡＳフーズ  
代表者 ⼩⽥切 ⼀哉 

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の経営理念「美味しさで笑顔を広げる」は、食を通じてみなさまの日常を豊かにする企業をめざし
ます。自然豊かな環境の中で、ＳＤＧｓの推進に取り組み、社会に貢献してまいります。 
 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

☑環境 
☐社会 
☑経済 

廃プラスチック量の削減 
廃プラスチック排出量
削 減  ⇒  2030 年
15％減 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
☑社会 
☑経済 

企業内託児所を活用した多様な働
き方を推進 

活用人数 2023 年度２
名  ⇒  2030 年 度 
５名 

 
（進捗率） 

 

☑環境 
☑社会 
☑経済 

多種多様な人材が参画するダイバ
ーシティ経営の推進 

⼥ 性 、 ⾼ 齢 者 、 外 国
人、障がい者等幅広い
人材の活用 ⇒2030
年構成比１０％増 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

持続可能な経営に向け、廃プラスチックの削減、多種多様な人材の参画による企業経営において、会社
組織の市場価値を⾼め、ＳＤＧｓを念頭にした社会活動への貢献を意識した人材が増えていること。 
 
 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 



にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


