
（様式第２号） 
SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 
令和 5 年 12 月 1 日 

 
所在地 甲府市落合町 59-2  
企業名 生活協同組合ユーコープ 
    やまなし県本部 
代表者 伏⾒ 孝文  

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

基本理念「『⼈-社会-平和』の調和ある平和な社会の実現に貢献する」は、ＳＤＧs がめざす「誰一⼈取
り残さない」という理念、および社会・経済・環境におけるさまざまな課題を統合的に解決する考えと
重なる部分が非常に多く、ユーコープが取り組み続けているさまざまな活動はいずれもＳＤＧs の目標
と重なります。 

 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取
組 

2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓令和 4 年 12 月 1 日 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

地球温暖化防止に積極的に取り
組み、ＣＯ₂排出量の削減を進め
ます。 

・ＣＯ₂の年間排出総
量削減   
現状︓46,718.0 t 
2030 年︓34,633.1 t 

店舗の設備を省エネタイ
プに更新した。新設した
宅配センターに太陽光パ
ネルを設置した。 
指標の現状値︓2022年度
実績（暫定値） 
45,742.1t 

（ 進 捗

率） 

9％ 

✓環境 
✓社会 
✓経済 

持続可能な社会に配慮した商品
の取り扱い・普及を進めます。 

・プラスチック製容器
包装削減 
現状︓1,168t 
2030 年︓984t 

レジ袋（大）を薄肉化し、
プラスチック使⽤量を削
減した。 
指標の現状値︓1,067.8t 

（ 進 捗

率） 

54％ 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

廃棄物の削減をすすめます。 

・事業で発生する食品
廃棄物を削減 
現状︓447.2t 
2030 年︓219.2t 

自動発注システムを全店
舗に導入した。 
指標の現状値 429.6t 

（ 進 捗

率） 

8％ 

 

2030 年の目指す姿 
2030 年に向けてより具体的な目標をそれぞれが持ち、3 年ごとに進み具合を振り返り、目標の⾒直しを
も⾏います。ユーコープで働く全員が目標に向けて計画的に取り組みを進めることで、社会的責任を果
たしていきます。 



 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


