
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和６年 12 月 1 日 

 

所在地 富士吉田市下吉田東 1‐24‐3                

企業名 秋山土建株式会社               

代表者 代表取締役 山口 力三                       

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は「社会から認められ、社会に貢献できる企業を目指す」という経営理念のもと、SDGs を理解し、

その取り組みについて全職員が向き合い、永続的な事業活動を行うことで「持続可能な開発目標（SDGs）」

の達成に貢献し、持続可能な地域社会の実現に努めます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 4 年 12 月 1 日 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

エネルギーや資源の使用量の削減

を目指す 

コピー用紙、電気量、社

用車の燃料使用量の前

年比１％の削減 

前年比 

コ ピ ー 用紙 64 ％ 

電 気 量 101.3% 

燃料使用量 92.3％ 

コピー用紙・燃料使

用量共に大きく削

減出来た。 

（進捗率） 

コ ピ ー

用紙・燃

料 使 用

量

100％ 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

公共性の高い各種団体への趣旨に

賛同した活動 

社会貢献としての寄付

活動の継続（緑の羽根、

赤十字など） 

日本赤十字社・アイ

バンク・富士桜育英

会他 5 団体に寄付

を行うことが出来

た。 

（進捗率） 

100％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

健康経営への継続的な取り組みや

有給休暇の取得促進 

各種「健康経営」の認定

取得の継続 

健康経営優良企業

法人について継続

認定取得 

（進捗率） 

100％ 

 

2030 年の目指す姿 

全職員が SDGs を意識した事業活動を行い、当社がめざす富士北麓地域での、社会貢献などの継続的活

動が行われている。 

 

 

 



 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


