
（様式第２号）  

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１）  

  

令和６年１２月１日  

  

所在地 ⼭梨県甲府市後屋町４５２番地企

業名 株式会社クスリのサンロード代表者 

代表取締役 樋口 俊英  

  

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。  

記  

SDGs 達成に向けた経営方針等  

弊社の経営理念の⼀つである「地域の健康サポート」は全ての皆様が健やかに過ごし、地域の明るい

未来を持続できる事が目的であります。これは SDGｓの目標と⼀致し社員⼀人ひとりが事業活 に取

り組むことにより、ＳＤＧｓ達成に貢献していきます。  

  

３側面
（主な分

野にレ）  
SDGs 達成に向けた重点的な取組  2030 年に向けた指標  

重点的な取組及び指標の進捗

状況  

登録年月日︓ 令和４年 12 月 1日 

☐環境  

✓社会  

☐経済  
「すべての人に健康と福祉を」  

カラダ測定会・栄養相

談会の月 1 回の実施  

自社事業所の開催

他、地域イベント

に多数参加し健康

をお届け出来た 

現在値：毎月実施 

（進捗率）  

100％ 

✓環境  

✓社会  

☐経済  

「エネルギーをみんなに そしてク

リーンに」  
太陽発電・蓄電設備の

設置 20 事業所設置  

 社内で設置の優先

順位を決め順次設

置。 

現在値：12 事業所 

（進捗率）  

 60％ 

☐環境  

✓社会  

✓経済  「パートナーシップで目標を達成

しよう」  

⾏政・スポーツ団体と

の共同イベントを年 3 

回実施  

ヴァンフォーレス

ペシャルマッチ、

市町村連携イベン

トなど多数実施 

現在値：年３回以

上 

（進捗率）  

 100％ 

  

2030 年の目指す姿  

継続的な地域貢献の思想が、弊社の社員からその家族へ、または近隣地域へと拡⼤し次の世代へ受け

継がれるような事業活 の継続  



  

【記載留意点】  

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs  

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的

な取組」を記載してください。  
・指標は、原則として数値目標を記載してください。  
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野にチ

ェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。・重点的な取組及

び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。  


