
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和６（202４）年１２月 １日 

 

所在地 山梨県南巨摩郡身延町梅平６４５ 

企業名 株式会社ＫＯＮＤＯ      

代表者 尾崎 貴士                 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

日々の企業活動が地球環境と深くかかわっていることを認識し、自然との調和した環境の創造を目指し

ます。これを念頭に取り組むことにより、SDGｓの達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和４年１２月１日 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

環境の配慮した製品の使用 

環境性能認定を受けた 

重機の使用 

現状：意識的に使用 

⇒2030 年 100％ 

現場での環境性能認定を受けた

重機の使用⇒90％ 

（進捗率） 

90％ 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

地域貢献活動 

地域貢献活動 

現状： 

災害時の協力体制の構築 

⇒2030 年 年間 5 項目実施 

身延町消防団協力事業所に登録※ 

関東地方整備局災害時の事業継続力認定※ 

※ISO マネジメントシステムに関連付けを行った 

甲府河川国道事務所緊急復旧工事 2 件 

年間 4 項目実施 

（進捗率） 

85％ 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

多様な働き方の推進 

現場女性社員の採用 

現状：なし 

⇒2030 年 10％ 

現状無 

積極的に新規採用を進めている 

（進捗率） 

0％ 

 

2030 年の目指す姿 

人権・環境・社会貢献に対する社員の意識を高めるべく、社員への研修機会、情報提供を行っていく。 

社員各自が自発的に SDGｓを意識した取り組みを行っている。 

 

  


