
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 6 年 1２月 1 日 

 

所在地  山梨県甲府市国母 2－4－19 

企業名  計画建設株式会社 

代表者  代表取締役 佐藤洋一 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

SDGs の取組は、弊社の ISO 運用と整合するものと考え、全社体制にて ISO と共に企業発展に向け取

組むことにより、SDGsの達成に貢献する。                            

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和４年１２月１日 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

省エネ活動への積極的な取組、環境

に配慮した職場づくり 

事務所内照明の LED 化 

と太陽光パネルの設置 

事務所内照明 LED 化の

完了 

太陽光パネルは次年度

以降 

（進捗率） 

５０％ 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

健康な人づくり、安全な職場づくり 

従業員健康診断100%受診

と継続 

労働災害件数 0 件の継続 

今年度は順次受診継続

中 

労有働災害件数は 0 件

にて継続中 

（進捗率） 

9０％ 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

ISO9001 認証による品質管理、 

不適合低減活動 

 

再雇用制度による技術の伝承 

不適合発生件数 5%以下

（全体工事件数）の継続 

定年再雇用 80% 

不適合発生件数 0％ 

定年再雇用 100% 

（進捗率） 

100% 

 

2030年の目指す姿 

将来の世代が、そのニーズを損なうことなしに、現在の世代のニーズを満たすことのできる事業活動に

取り組んでいることで、持続可能な経営ができている。                       

                                                

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 



にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


