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静岡県令和４年度
海外高度人材活躍支援事業

静岡県

Work in Shizuoka Job Fair

海外合同面接会参加企業募集

個別推薦
有り

インドネシア
インドネシア

本事業では、県内企業が本県と友好関係の深い国々から、日本語で日常会話が可能な高度人材を受け入れることで、
県内企業の国際化、企業価値の向上を図ることを目指しています。外国人材やグローバル人材の採用・活用について関心を
お持ちの企業様はこの機会に是非ご参加ください。
新型コロナウイルス感染症の影響により現地への渡航が難しい企業様はご相談ください。

ベトナム

当採用面接会の

出展
メリット

• 静岡県主催の採用イベントによる集客効果
• 採用費用負担の軽減
• 事前のオンライン選考による効果的な採用
• 当日の面接を徹底サポート
• 内定～入国までの受入手続に関するサポート

お申込みはWEBにて

※新型コロナウイルス感染症の影響により現地への渡航が難しい場合は全てオンラインでの開催となる可能性があります。
※日程や会場については、決まり次第御連絡申し上げます。

■お問合せ ■主催

内定者
R元年度33人
R２年度29人
R３年度22人

モンゴル ／ ウランバートル インドネシア ／ バンドン ベトナム ／ ハノイ

時期 2022年
11月５日（土）・６日（日）

2023年

1月19日（木）20日（金）

2023年

2月25日（土）・26日（日）

場所 現地（又はオンライン） 現地（又はオンライン） 現地（又はオンライン）

【静岡県経済産業部労働雇用政策課】 【フォースバレー・コンシェルジュ株式会社】
電 話：054-221-2811（中村・平松） 電 話：080－7108－2264（井桁）
メール：roudou-koyou@pref.shizuoka.lg.jp メール：shizuoka.global@4thvalley.com

静岡県中小企業団体中央会、静岡県商工会連合会、（一社）静岡県経営者協会
（一社）静岡県商工会議所連合会、浜松経済同友会

主催

共催

https://forms.gle/nT7w
JGyyHAs1ZdSy5

運営

採用できる
人材

• 在留資格「技術・人文知識・国際業務」が取得可能な大学や
大学院等を卒業する(予定)の方です。

• 具体的には、次のような分野で活躍中
（エンジニア、プログラマー、設計、営業、総務、翻訳、通訳等）

モンゴル

令和元年度インドネシア面接会の様子

後援 ＪＩＣＡ

山梨県協力
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